
Ösztönzési nyilatkozat

Érvényes 2024.05.29-től

I. Bevezetés

Ezt az ösztönző nyilatkozatot (a továbbiakban: „Nyilatkozat”) az Admirals Europe Ltd,
korábban Admiral Markets Cyprus Ltd (a továbbiakban: „Vállalat”, „Mi”, „Miénk”)
készítette el, összhangban a befektetési szolgáltatásokról és tevékenységekről és a
szabályozott piacokról szóló 87(I)2017. számú törvénnyel, amely átülteti a pénzügyi
eszközök piacairól szóló 2014/65/EU irányelvet („MIFID II”) a gyakorlatba. 

Az alábbi Nyilatkozat azonosítja a bevételek, kifizetések és nem pénzbeli juttatások
típusait, amelyeket teljesíthetünk vagy kaphatunk, valamint bemutatja
megközelítésünket, és azt, hogy a Társaság hogyan hajtja végre azt a MiFID II szabályai
szerint. 

II. Mi az az ösztönzés

Az ösztönzés a Társaság által kapott és kifizetett összes bevétel, kifizetés vagy nem
pénzbeli juttatás. 

Az ösztönzők a következő kategóriákba sorolhatók:  

a) Ügyfeleinktől kapott vagy Ügyfeleink (vagy Ügyfelünk nevében eljáró személy)
által kifizetett tételek, vagy Ügyfeleinknek biztosított vagy Ügyfeleinknek (vagy
Ügyfelünk nevében eljáró személynek) kifizetett tételek;

b) Díjak, amelyek közvetlenül lehetővé teszik vagy szükségesek az Ügyfeleinknek
nyújtott szolgáltatások nyújtásához (például letétkezelési díj, elszámolási és
cseredíj), és amelyek nem ütköznek becsületes, tisztességes magatartási
kötelezettségünkkel, szakszerűek és megfelelnek az Ügyfél érdekeinek; és

c) Harmadik féltől (vagy a nevükben eljáró személytől) kapott vagy általa kifizetett,
vagy harmadik félnek (vagy a nevében eljáró személynek) átadott vagy neki
kifizetett tételek. Az ilyen bevételek, kifizetések vagy nem pénzbeli juttatások célja
a Vállalat által az Ügyfélnek nyújtott szolgáltatások minőségének javítása és nem
sérti a Vállalat azon kötelezettségét, hogy az Ügyfél mindenek felett álló érdeke
szerint járjon el.

d) Olyan fizetett vagy kapott díjak, amelyek nem szolgálják ügyfeleink érdekeit,
például a likviditásszolgáltatók díjai.
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III. A Társaság által azonosított ösztönzők

Ösztönző Leírás
A Társaság intézkedései
az összeférhetetlenség

kezelésére
Jelentős kockázatok Összeg

Díjak

A Társaság
végrehajtási
helyszínei által kapott
jutalékok.

A Társaság végrehajtási
helyszínének
kiválasztása nem
nyereséges feltételeken
alapul, és a legjobb
végrehajtás biztosítható.

A Társaság szerződést
kötött a lebonyolítási
helyszíneivel, ezért a
feltételek változatlanok
maradnak.

A Társaság nem kap
semmilyen díjazást,
kedvezményt vagy
nem pénzbeli juttatást
az ügyfélmegbízások
meghatározott
végrehajtási helyszínre
történő
továbbításáért.

 

€7.130.203

Változó
díjazás

A Társaság változó
javadalmazást ajánl
alkalmazottainak,
különös tekintettel az
értékesítési és
ügyfélszolgálati
osztályra. 

A Társaság
könyvvizsgálati
ellenőrzéseket és
szigorú intézkedéseket
vezetett be annak
érdekében, hogy ne
keletkezzen konfliktus és
a munkatársak mindig
az ügyfelek legjobb
érdekeit szem előtt
tartva járjanak el.

A Vállalat nem
ösztönzi
alkalmazottait
semmilyen
értékesítési
gyakorlatra, mivel ez a
vállalat esetleges meg
nem feleléséhez
vezethet.

€42.860

IV. Következtetés

A Vállalat minden ésszerű lépést megtesz annak biztosítására, hogy a Vállalat
ösztönzőkkel kapcsolatos megközelítése megfelelően legyen kezelve. Ha bármilyen
kérdése van, vagy további információkra van szüksége ezzel a nyilatkozattal
kapcsolatban, kérjük, lépjen kapcsolatba velünk a info@admiralmarkets.com.cy e-mail
címen. 
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