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*Az Admirals Europe Ltd-re val6 hivatkozast mindig a kovetkezoképpen kell értelmezni: "Admirals
Europe Ltd (korabban Admiral Markets Cyprus Ltd)"

1.1 Az ,Admirals Europe Ltd" a ciprusi torvények szerint bejegyzett ciprusi befektetési tarsasag,
amelynek székhelye: Agias Zonis 63, 3090 Limassol, Ciprus és a kdvetkezd szamon van bejegyezve:
HE 310328. (a cég"). A Tarsasagot a Ciprusi Ertékpapir- és Tézsdefeliigyelet (CySEC) ciprusi
befektetési tarsasagként (a tovabbiakban: CIF) szabdlyozza a 201/13-as licencszam alatt.

1.2 A Tarsasag a pénzligyi eszkdzok piacairdl, valamint a 2002/92/EK iranyelv és a 2011/61/EU
irdnyelv moédositasardl sz6l6, 2014. majus 15-i 2014/65/EU eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (a
,Pénziigyi eszkdzok piacai”) alapjan miikodik. Tovabba a 2014/65/EU iranyelv vagy ,MiFID II”,
valamint a legutébb az EU 2016/1034 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvvel modositott
2002/92/EK iranyelv és a 2011/61/EU iranyelv modositasa, valamint a pénziigyi eszk6zok piacairol
és a 648/2012/EU rendelet médositasardl szo6ld, 2014. majus 15-i 600/2014/EU eurdpai parlamenti
és tandacsi rendelet (a tovabbiakban: MiFIR) értelmében Ciprus a befektetési szolgaltatasokrol és
tevékenységekrél, valamint a szabalyozott piacokrél sz616 2017. évi torvény (87(1)/2017. torvény)
értelmében mdkodik, amely eldirja a befektetési szolgaltatasok nyujtasat, a befektetési
tevékenységek gyakorlasat, a szabdlyozott piacok miikodését és egyéb kapcsolddo kérdéseket (a ,,
Befektetési szolgaltatasokrodl és tevékenységekrdl, valamint szabdlyozott piacokrél szél6 torvény”),
ez a szabalyozas id6rdl idére mdédosulhat.

1.3 A MIFID 1l ,34. cikke” kimondja, hogy a cégeknek biztositaniuk kell, hogy a konfliktusok tgyfelei
felé torténd nyilvanossagra hozatala a végsé megoldas legyen, amelyet csak akkor lehet alkalmazni,
ha a cég altal az 6sszeférhetetlenség megel6zésére vagy kezelésére létrehozott szervezeti és
adminisztrativ intézkedések nem elegendéek. Kelld bizalommal kell tovabba gondoskodni arrél, hogy
az ugyfél érdekeinek sérelmét elkeriljék.

1.4 A befektetési tarsasagok szamara el6irjak, hogy irasban rogzitett, hatékony ,0sszeférhetetlenségi
politikat” hozzanak létre, hajtsanak végre és tartsanak fenn. Ha egy befektetési tarsasag egy csoport
tagja, az emlitett politikanak figyelembe kell vennie azokat a koriilményeket, amelyek a csoport mas
tagjainak uzleti tevékenységei kovetkeztében ,6sszeférhetetlenséghez” vezethetnek.

1.5 A fenti jogszabalyokkal sszhangban kialakitott ,0sszeférhetetlenségi politikanak” a
kovetkezOket kell tartalmaznia:

a. a befektetési tarsasdag altal vagy nevében végzett konkrét befektetési szolgaltatasokra és/vagy
kiegészit6 szolgaltatasokra hivatkozva meg kell hataroznia azokat a koriilményeket, amelyek
,20sszeférhetetlenséget” képeznek vagy eldidézhetnek, amely a befektetési tarsasag anyagi karanak
jelent6s kockazataval jar, egy vagy tobb tigyfél érdekeit figyelembe véve; és

b. meg kell hataroznia az ilyen ,érdekkonfliktusok” kezelése érdekében kovetendd eljarasokat és
intézkedéseket.

1.6 Ezeknek az eljarasoknak arra kell iranyulniuk:

a. az ,0sszeférhetetlenség” kockazataval jaro tevékenységekben részt vevo érintett személyek
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kozotti informacidcsere megakadalyozasa vagy ellenérzése, amennyiben az informaciocsere sértheti
egy vagy tobb ligyfél érdekeit;

b. azérintettszemélyekelkiilonitettfeliigyeleténekbiztositasa,akiknekféfeladatai kozé tartozik, hogy
olyan tigyfelek nevében végezzenek tevékenységeket vagy szolgaltatasokat nyujtsanak az
ugyfeleknek, akiknek az érdekei itkozhetnek, vagy akik mas maddon képviselnek kiilonb6zé
érdekeket, amelyek (itkozhetnek, beleértve a befektetési tarsasag érdekeit is;

c. minden kozvetlen kapcsolat megsziintetése a féként egy tevékenységet folytato érintett
személyek javadalmazdasa és a féként egy masik tevékenységet folytato kilonbozé érintett
személyek javadalmazdasa vagy az altaluk generalt bevételek kozott, ha e tevékenységekkel
kapcsolatban ,0sszeférhetetlenség” meriilhet fel;

d. intézkedések biztositasa annak megakadalyozasara vagy korlatozasara, hogy barmely személy
nem megfelel§ befolyast gyakoroljon arra a modra, ahogyan az érintett személy befektetési
szolgaltatasokat és/vagy egyéb kiegészitészolgaltatasokat, vagy ezek barmely kombinaciojat végez;

e. intézkedések biztositasa annak megakadalyozasara vagy ellendérzésére, hogy egy érintett személy
egyidejlleg vagy egymast kovetben részt vegyen kiilon befektetési szolgaltatasokban és/vagy egyéb
kiegészit6 szolgaltatasokban, vagyezek barmely kombinacidjaban, amennyiben az ilyen részvétel
ronthatja az ,0sszeférhetetlenség” megfeleld kezelését.

1.7 A folyamatnak a kdvetkezé miiveleteket kell magaban foglalnia:
a. Az ,érdekkonfliktus” helyzetek azonositasa;
b. ,Erdekellentétes” helyzetek kezelése;

c. Az ,6sszeférhetetlenség” kdzzététele olyan esetekben, amikor az ilyen helyzeteket nem lehet
megfékezni;

d. Nyilvantartasok vezetése és frissitése az azonositott ,0sszeférhetetlenségi” helyzetekrdl.

1.8 A MiFID Il-vel 6sszhangban ezért a tarsasagnak, mint a Ciprusi Ertékpapir- és Tézsdefeliigyelet
(CySEC) altal engedélyezett és szabalyozott ciprusi befektetési tarsasagnak, kotelezo:

a. Uigyfelei és potenciélis ligyfele irendelkezésére bocsatani az ,Osszeférhetetlenségi szabalyzat” (a
tovdbbiakban: ,Szabdlyzat”) egy irdsos példanyat; és

b. minden ésszer( |épést megtenni az ,érdekkonfliktusok” felderitésére és lehetéség szerint
elkertilésére érdekében.

1.9 Ennek megfelel6en a tarsasag a méretének és szervezeti felépitésének, valamint az lizleti
tevékenységének természetének, mértékének és Osszetettségének megfelel6 hatékony
,20sszeférhetetlenségi politikat” hozott Iétre, vezetett be és tart fenn.

1.10 Ez a politika:

a. a tarsasag altal vagy nevében végzett konkrét befektetési szolgaltatasokra és tevékenységekre,
valamint kiegészit6 szolgaltatasokra hivatkozva azonositja azokat a kortilményeket, amelyek
,20sszeférhetetlenséget” képeznek vagy eredményezhetnek, és jelentds kockazatot jelentenek a
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tarsasag érdekeinek sérelmére egy vagy tobb ligyfél érdekeit figyelembe véve;

b. meghatarozza az ilyen ,0sszeférhetetlenség” kezelése érdekében kdvetendd eljarasokat és
intézkedéseket;

c. dokumentalja a tarsasag azon kotelezettségvallalasat, hogy becsiiletesen, tisztességesen és
szakszertien, valamint Ggyfelei érdekeit szem elétt tartva jar el, és kiilonosen a fenti jogszabalyokban
meghatarozott elveket betartja befektetési szolgaltatas és/vagy kiegészitd szolgaltatas, illetve ezek
kombinacidja soran, az ilyen szolgaltatasokhoz kapcsoldéddan.

1.11 Ez az ,Osszeférhetetlenségi politika” nem hozza létre olyan harmadik felek jogait vagy
kotelezettségeit, amelyek nem Iéteznének, ha az ,Osszeférhetetlenségi politika” nem lett volna
elérhetd, és nem képezi részét semmilyen szerz6désnek a tarsasag és barmely tigyfél kozott.

DEFINICIOK
2.1 Jelen szabalyzat alkalmazasaban:

a.,Vallalat”: ,Admirals Europe Ltd", a ciprusi torvények szerint bejegyzett ciprusi befektetési tarsasag,
amelynek székhelye: Agias Zonis 63, 3090 Limassol, Ciprus és a kovetkezd szam alatt van
bejegyezve: HE 310328 (a ,Vallalat”). A tarsasagot ciprusi befektetési tarsasagként (,CIF”) a Ciprusi
Ertékpapir- és T6zsdefeliigyelet (,CySEC”) szabélyozza a 201/13 licencszam alatt, valamint ide
tartozik barmely leanyvallalata és tarsult vallalkozasa.

b. ,Ugyfél(ek)": a véllalat 6sszes meglévé és potencidlis ligyfele, valamint a véllalat minden olyan
korabbi tigyfele, akiknél bizalmi vagy egyéb kotelezettségek allnak fenn, fiiggetleniil attol, hogy
Jlakossagi tgyfél” vagy ,professzionalis ligyfél” kategdriaba tartoznak vagy ,elfogadhaté szerz6dé
fél” kategoéridba esnek (lasd aldbb).

c. A ,befektetési szolgaltatasok” és a ,kiegészitd szolgaltatasok” vagy ,szolgaltatasok”, hacsak a
szovegkornyezet masként nem kivanja meg, a 87(1)/2017. szdmu ciprusi torvény harmadik
figgelékének I. részében meghatarozott szolgaltatasok és tevékenységek barmelyikét jelentik,
részében felsorolt pénziigyi eszk6zok barmelyikére vonatkozoan rendelkezik a befektetési
szolgaltatas nyujtasardl, a befektetési tevékenység gyakorlasarol, a szabalyozott piacok
mukodésérdl és egyéb kapcsolddo tigyekrdl, amelyek idérél idére modosulhatnak, modosithatok.

d. ,Erintett személy”: a kdvetkez6k barmelyike: (a) a tarsasag igazgatoja, partnere vagy ezzel
egyenértékl személy, ligyvezetdje vagy kijelolt képvisel6je (vagy adott esetben meghatalmazottja);
(b) igazgatd, partner vagy azzal egyenértékd, vagy a tarsasag barmely kijelolt képvisel6jének (vagy
adott esetben meghatalmazottjanak) vezetdje; (c) a tarsasag alkalmazottja vagy a tarsasag kijelolt
képvisel6je (vagy adott esetben meghatalmazottja); valamint barmely mas természetes személy,
akinek szolgaltatasai a tarsasag vagy a tarsasag meghatalmazottja rendelkezésére allnak és
ellenérzése alatt allnak, és aki a tarsasag altal szabalyozott tevékenységek végzésében részt vesz;
(d) az a természetes személy, aki a tarsasag befektetési szolgdltatasainak és tevékenységeinek
nyujtasa céljabdl kiszervezési megallapodas keretében részt vesz a tarsasagnak nyujtott
szolgdltatasokban, vagy annak kijelolt képviselbje (vagy adott esetben meghatalmazottja).

2.2 Hacsak a sz6vegkornyezet masként nem kivanja, a jelen szabalyzatban kiilon nem
meghatarozott nagybetls szavak és kifejezések az ,Ugyfélszerz6dés — Uzleti feltételek” cimd
dokumentumban meghatarozott jelentéssel birnak, ahogyan azt a véllalat hivatalos webhelye(i)en



Admirals Europe Ltd (kordbban Admiral Markets Cyprus Ltd)
Agias Zonis 63, 3090 Limassol, Cyprus
E-mail: info@admiralmarkets.com.cy

a d m i ra Is Engedélyszam: 201/13

Nyilvéntartasi szam: HE310328

kozzé lett téve: https://admiralmarkets.com/
CEL

3.1 A jelen szabalyzat célja, hogy meghatarozza a vallalat azon megkdzelitését, hogy azonositsa és
kezelje az lizleti tevékenysége soran esetlegesen felmeril6 ,06sszeférhetetlenségeket”.

3.2 Mint ilyen, a jelen szabalyzat célja, hogy azonositsa, kezelje és ahol lehetséges, megakadalyozza
az ,0sszeférhetetlenségeket”, amelyek el6fordulhatnak a kovetkez6k kozott:

a. a tarsasag és ugyfelei;

b. a vallalat ligyfelei és a vallalat vezetése, alkalmazottai és meghatalmazottai, beleértve azokat a
személyeket is, akik a fent emlitettekhez kdzvetleniil vagy kdzvetve ellenérzés utjan kapcsolddnak;
és/vagy

c. maguk a tarsasag lgyfelei.
3.3 Ez a politika kilonosen célozza:

a. azon koriilmények azonositasa, amelyek egy vagy tobb tigyfél érdekeinek sérelmét sulyosan
veszélyeztetd ,0sszeférhetetlenséget” okoznak vagy eredményezhetnek;

b. az ilyen ,0sszeférhetetlenségek” kezelésére vonatkozo eljarasok és intézkedések meghatarozasa;

c. az olyan befektetési és/vagy kiegészit6 szolgaltatasok vagy ezek kombinacidinak nyilvantartasara
vonatkozo szabalyok megallapitasa, amelyekben ,0sszeférhetetlenség” meriilt fel vagy meriilhet fel
folyamatban |év6 befektetési és kiegészitd szolgaltatasok vagy ezek kombinacidja esetén.

3.4 A tarsasag a befektetési és/vagy kiegészit6 szolgaltatasok vagy ezek kombinacidinak
nyujtasanak megkezdése el6tt valamennyi tigyfelének atadja a jelen szabalyzat 6sszefoglald
valtozatat a jelen szabalyzatnak a vallalat weboldalain valokdzzétételével a kdvetkezd URL cimen:
https://admiralmarkets.com. A tarsasag tajékoztatja tgyfeleit arrdl is, hogy joguk van tovabbi
informacidkat kérni a jelen szabalyzatrol.

3.5 Kérjuk, vedd figyelembe, hogy a vallalat legjobb eréfeszitései ellenére egyes
,20sszeférhetetlenségeket” nem lehet 6sszességében felszamolni, és ilyen esetekben a vallalat
atlathato és tisztességes megkozelitést alkalmazott az ilyen eseteknyilvanossagra hozatalara, amint
azok nyilvanvaléva valnak. Ennek megfelel6en az alabbiakban leirtak szerint a nem kezelhetd
,20sszeférhetetlenség” az ligyfél tudomasara kertil, hogy az tigyfél az ligyfél besorolasa szerint
megitélhesse, hogy az ligyfél igénybe kivanja-e venni a befektetési, és/vagy a tarsasag altal nyujtott
kiegészit6 szolgaltatasok.

3.6 Alternativ megoldasként, az alabbiakban leirtak szerint, ha a vallalat azon a véleményen van, hogy
(a) a nyilvdnossagra hozatal nem megfelelé a konfliktus megfelel6 kezelésére, és/vagy (b) ha nem
képes kezelni az ,06sszeférhetetlenséget” semmilyen mas modon, a tarsasag megtagadhatja, hogy
az ugyfél érdekében jarjon el.

HATALY
A. SZABALYOZASI ALKALMAZASI KOR
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4.1 A jelen szabalyzat a tarsasag valamennyi igazgatodjara, alkalmazottjara és/vagy kapcsolt
személyére vonatkozik, ideértve azokat a személyeket is, akik a fent emlitettekhez irdnyitas révén
kozvetlenil vagy kozvetve kapcsolddnak, és akik kozvetlentiil vagy kozvetve kapcsolatban allnak a
tarsasdggal (a tovabbiakban: ,érintett személyek”), a véllalat tigyfeleivel folytatott minden
interakciora. A félreértések elkeriilése végett a szabalyzat a tarsasag fioktelepeire, az ilyen
fidktelepek vezetGire és alkalmazottaira és/vagy a tarsasag fidktelepeihez kapcsolédé személyekre
is vonatkozik.

B. CEL ALKALMAZASI KOR

4.2 A tarsasag a befektetési szolgaltatas és/vagy egyéb kiegészit6 szolgaltatas nydjtasa, illetve ezek
kombinacidja soran esetlegesen felmeriil6 ,0sszeférhetetlenség” tipusainak azonositasa céljabdl,
amelyek fennallasa sértheti az ligyfél érdekeit, figyelembe véve, hogy a vallalat vagy barmely érintett
személy az alabbiakban leirt helyzetek barmelyikében van-e, akar befektetési szolgaltatas és/vagy
mas kiegészit6 szolgaltatas nyujtasa, vagy ezek barmilyen kombinacidja, vagy mas modon
(,O0sszeférhetetlenség(ek)”).

4.3 [gy altalanossagban elmondhatd, hogy ,0sszeférhetetlenségnek” kell tekinteni azokban az
esetekben, amikor a tarsasag pénziligyi haszonra tehet szert befektetési szolgaltatasok és/vagy
kiegészit6 szolgaltatasok, vagy ezek barmely kombinacidjanak nydjtasa soran, ami viszont hatranyos
az egyik vagy a masik fél szamara. Tobb tgyfél, vagy olyan esetekben, amikor egy vagy tobb tgyfél
anyagi haszonra tesz szert, vagy elkeriili a veszteséget, ha fennall egy masik tigyfél egyideji
veszteségének lehetésége.

4.4 Mindenesetre ,érdekellentét” all fenn, ha az alabbi helyzetek barmelyike felmertil:

a. a vallalat és/vagy barmely érintett személy valdszindleg anyagi haszonra tesz szert, vagy elkertili a
pénzligyi veszteséget az ugyfél karara;

b. a vallalatnak és/vagy barmely érintett személynek érdeke fiz6dik az tgyfélnek nyujtott
szolgaltatas vagy az tigyfél nevében végrehajtott tranzakcié kimeneteléhez, amely eltér az ligyfélnek
az adott eredményhez fiz6d6 érdekétdl;

c. a tarsasagnak és/vagy barmely érintett személynek pénziigyi vagy egyéb 6sztdnzése van arra,
hogy egy masik ligyfél vagy ligyfélcsoport érdekeit részesitse elényben egy adott ligyfél érdekeivel
szemben;

d. a vallalat és/vagy barmely érintett személy ugyanazt az uzleti tevékenységet folytatja, mint az
ugyfél, kivéve az elfogadhatd szerz6d6 félnek mindsitett ligyfeleket;

e. a vallalat és/vagy barmely érintett személy az tigyféltdl eltéré személytdl pénz, aru vagy
szolgaltatas formajaban 0sztonzést kap vagy fog kapni az tigyfélnek nyujtott szolgaltatassal
kapcsolatban, az erre vonatkozé szokasos jutaléktol vagy dijtél eltéré szolgaltatas.

AZ OSSZEFERHETETLENSEGEK AZONOSITASA
5.1 Az ,érdekellentét” el6zetes azonositasa az ligyfél helyzetének meg6rzésének elsé Iépése.

A kilonboz6 tevékenységek és/vagy érdekek kozotti esetleges konfliktusokat az ligyfélnek torténd
befektetési és/vagy kiegészitd szolgaltatas nyujtasa el6tt azonositani kell.
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A. ALTALANOS ELVEK

5.2 Az ,0sszeférhetetlenség” minden olyan helyzetet jelent, amelyhez legaldbb két, egymassal litk6z6
tényez6 all. A MiFID Il szerinti ,0sszeférhetetlenség” esetén mindig az tigyfél, akinek a befektetési
szolgaltatast nyujtjak, az egyik tényez6, mig a tarsasag a masik tényez4. Mindazonaltal elképzelhetd
olyan helyzet is, amelyben a tarsasag részérdl tobb tényezé (itkdzik az ligyfél érdekeivel.

5.3 Az ,érdekkonfliktusok” rendszerint kiegyensulyozott kiigazitast tesznek sziikségessé a célok
kozott. A jogszabalyok el6irjak, hogy az ligyfél érdekeinek védelmét szolgalo fliggetlen és
befolyasolhatatlan befektetési szolgaltatasnyujtas céljat kiemelten kezeljék.

5.4 Mivel a tarsasag a befektetési és/vagy kiegészit6 szolgaltatasok széles skalajat kindlja, ilyen
,20sszeférhetetlenség” kiilonosen a kilonboz6 tevékenységi teriiletek, a kiilonb6zé befektetési
szolgaltatasok és kiegészit6 szolgaltatasok, vagyezek kombinacioja, valamint a vallalatokkal valé
egyuttmiikodés miatt fordulhat el6.

5.5 Amint azt korabban jeleztiik, ,érdekellentét” fordulhat el6 a kdvetkezd kapcsolatok barmelyikével
osszefliggésben:

a. a tarsasag és ugyfelei kozott;

b. a vallalat tgyfelei és a vallalat vezetése, alkalmazottai és meghatalmazottai kozott, beleértve
azokat a személyeket is, akik a fent emlitettekhez kozvetlendl vagy kdzvetve ellenérzés utjan
kapcsolodnak; és

c. a tarsasag ugyfelei kozott.
B. ERINTETT ALKALMAZOTTAK ES UZLETI TERULETEK

5.6 A vallalat altal kinalt befektetési és/vagy kiegészitd szolgaltatasok széles skalajaval
osszefliggésben az ,0sszeférhetetlenség” példaul a kdvetkez6 esetekben fordulhat el6:

a. a tarsasag altal az ligyfelei részére és/vagy megbizasabdl nyujtott befektetési szolgaltatasok
és/vagy kiegészit6 szolgaltatasok, vagy ezek barmely kombinacidja; kiilondsen a tarsasag altal
nyujtott befektetési szolgaltatasok és/vagy kiegészitd szolgaltatasok, amelyekkel 6sszefliggésben
esetleges ,0sszeférhetetlenség” meriilhet fel, a kovetkezok:

Befektetési szolgaltatasok:

(i) Egy vagy tobb pénziigyi eszkozzel kapcsolatos megbizasok fogaddsa és tovabbitasa.
(i) Megbizasok végrehajtasa az ligyfelek nevében.
(iii) Portféli6 menedzsment.

Kiegészitd szolgaltatasok

(i) Pénziigyi eszkozok 6rzése és adminisztracidja az tgyfelek szamldja szamdra, beleértve a
letétkezelést és a kapcsolddo szolgaltatasokat, mint példaul a készpénz-/biztositékkezelés, valamint
az értékpapirszamlak felsé szintl vezetésének kizarasa;
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(i) Hitelek vagy kolcsondk nyujtasa egy befektetének, hogy lehet6évé tegyék szamara egy vagy tobb
pénzigyi eszkdzzel kapcsolatos tranzakcio végrehajtasat, amennyiben a hitelt vagy kdlcsont nyujto
vallalkozas részt vesz az ligyletben

(iii) Devizaszolgdltatasok, amennyiben ezek befektetési szolgaltatasok nyujtasahoz kapcsolédnak;

b. befektetési szolgaltatasokkal és/vagy kiegészité szolgaltatasokkal kapcsolatos 6sztonzék (pl.
értékesitési jutalék, utanfuté dijak vagy egyéb pénzbeli értéki jutalmak), amelyeket harmadik fél vagy
harmadik fél kapott vagy adott (pl. eladasi jutalék), amelyet harmadik félt6l kaptak vagy fizettek ki
harmadik félnek, vagy barmely mas ezek kombinacioja, amelyet a vallalat az ligyfelei szamara
és/vagy nevében biztosit;

c. a tarsasag alkalmazottainak és kozvetitdinek a tarsasag altal az ligyfelei részére, és/vagy
megbizasabol nyujtott befektetési szolgaltatasokkal és/vagy kiegészitd szolgaltatasokkal, vagy ezek
barmely kombinacidjaval kapcsolatban kifizetett teljesitményalapu dijazas;

d. a tarsasag alkalmazottainak és kozvetit6inek a befektetési szolgaltatasokkal és/vagy kiegészité
szolgaltatasokkal, vagy ezek barmely kombinacidjaval kapcsolatban nyujtott 6sztonzések, amelyeket
a tarsasag az lgyfelei részére, az ligyfelei szamara és/vagy nevében nyuijt;

e. a vallalat altal az Gigyfelei Gigyfél lizletaga szamara nyujtott szolgaltatasokkal és/vagy kiegészitd
szolgaltatasokkal, illetve ezek barmely kombinaciojaval kapcsolatos jutalékos kereskedés;

f. a tarsasag kapcsolata a pénziigyi eszk6zok kibocsatoival, pl. pénziigyi kapcsolat, kozos ligyek és
egyuttmuakodés;

g. pénzlgyi elemzések készitése a tarsasag ugyfelei szamara eladasra kinalt értékpapirokrol;

h. a tarsasag vagy a tarsasag alkalmazottai és/vagy felsé vezetése altal megszerzett olyan
informacidkhoz valé hozzaférés és felhasznalasa, amelyek nem nyilvanosak, azaz a tarsasag vagy a
tarsasag munkatarsai és/vagy felsé vezetése olyan informaciokhoz jut, amelyeket nem tettek k6zzé;

i. a tarsasag alkalmazottai és/vagy fels6 vezetése, vagy a velik kapcsolatban allé6 személyek
személyes kapcsolatai, illetve e személyek felligyelé vagy tanacsado testiiletekben valo részvétele.

C. POTE,NCIALIS FORGATOKONYVEK, AMELYEK ,0SSZEFERHETETLENSEGET”
EREDMENYEZHETNEK

5.7 Az emlitett befektetési szolgaltatasok és/vagy kiegészitd szolgaltatasok tekintetében a tarsasag
elemzést végzett bizonyos lehetséges forgatokonyvekrdl, amelyek ,0sszeférhetetlenséget”
okozhatnak:

a. Potencidlis ,0sszeférhetetlenség”, amely egy vagy tobb pénzligyi eszkdzzel kapcsolatos
ugyfélmegbizasok fogadasa és tovabbitasa soran merilhet fel

5.8 Ha a tarsasdag egy vagy tobb pénziigyi eszkdzzel kapcsolatos ligyfélmegbizasok fogadasanak és
tovabbitasanak szolgaltatasat nyujtja, ,0sszeférhetetlenség” Iéphet fel olyan esetekben, amikor a
megbizasok egyidejlileg érkeznek kiilonb6z6 tigyfelektdl bizonyos megbizasok vasarlasara vagy
eladasara. Olyan pénziigyi eszk6zok, mint példaul részvény értékpapirok, amelyeknek nincs
megfelel6jik a kiilonb6zé megbizasok piacan.
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5.9 Az alaptarsasagok és kibocsato tarsasagok 6sztonzoket fizethetnek a tarsasagnak pénzigyi
eszkozeik értékesitéséért. Ez magaban foglalhatja az alaptarsasagok altal a befektet6kt6l beszedett
megfelel6 kezelési dijakbdl a portfélio mennyiségétdl fliggd utanfutod dijakat, valamint az értékpapir-
kibocsatok altal kihelyezési jutalék formajaban fizetett értékesitési jutalékokat, a kibocsatasi arak
csOkkentését (diskont/visszatérités) és az utanfuté dijakat. Az ,0sszeférhetetlenség” elkeriilése
érdekében azokban az esetekben, amikor az alaptarsasagok és kibocsato tarsasagok 6sztonzést
fizetnek a tarsasagnak pénziigyi eszkozeik eladasaért fizetett dijazasként, a tarsasag ugy dontott,
hogy nem tartja vissza a kifizetett 6sztonzdket a tarsasag javara.

5.10 Ezenkiviil a tarsasag bizonyos esetekben nem pénzbeli 6sztonzést kaphat mas szolgaltatoktol
a befektetési tevékenységével kapcsolatban, pl. pénziigyi elemzések vagy egyéb adatok, képzések és
esetenként technikai szolgaltatasok és berendezések a harmadik felek informacids és terjesztési
rendszereihez valé hozzaféréshez. Ezek azdsztonz6k nem kapcsolddnak koézvetleniil az Ugyfeleknek
nyujtott szolgaltatasokhoz, és a tarsasag azokat az ligyfelek altal elvart magas szinvonalu
szolgaltatasok nyujtasara hasznalja fel. Lehetdvé teszik a vallalat szolgaltatasainak folyamatos
fejlesztését.

5.11 Az online kereskedési platform(ok)on keresztiil lebonyolitott tranzakciok tekintetében a
tarsasag az ugyfeleivel egyeztetett feltételek szerint jutalékot szamit fel. A jutalék mértéke a
tarsasag aktualis dij- és szolgaltatasi itemtervében meghatarozott mindenkori pétdijon alapul és
arra korlatozodik, amely a tarsasag weboldalain, a kovetkez6é URL-cimen érhetd el:
www.admiralmarkets.com.

b. Potencialis ,0sszeférhetetlenség”, amely a befektetési portfoliok diszkrecionalis, egyedi
kezelésének szolgaltatasa soran felmerilhet, az tigyfelek altal adott jogkorrel 6sszhangban

5.12 Amennyiben a tarsasag a befektetési portfoliok diszkrecionalis, egyedi kezelését nylujtja, az
ugyfelek a vagyonkezelést a tarsasag valamelyik portfolidkezelbjére ruhazzak at, és ezzel egyiitt az
egyes pénzigyi eszkozok vételére vagy eladasara vonatkozé dontést. A tarsasag az tigyféllel
egyeztetett befektetési iranyelvek alapjan a portféliomenedzsereken keresztiil dont arrdl, hogy
eszkdzt vasarol vagy elad, de nem minden alkalommal szerzi meg az ligyfél jovahagyasat.

5.13 Ezekben az esetekben ,érdekellentét” a kovetkez6 esetekben fordulhat elé:

a. pénzigyi eszkozok vasarlasa vagy eladasa esetén az ligyfelek nevében illikvid vagy atlathatatlan
piacokon; bizonyos esetekben ez nagy nyereséget eredményezhet a tarsasag vagy egy masik tgyfél
szamara.

b. a tarsasag portfélio- vagy vagyonkezelési szolgaltatast nyujt6 alkalmazottai altal kapott dij az
ugyfél altaluk kezelt portfélidjanak teljesitményén alapulhat; ebben az esetben a
teljesitménynovekedéshez kapcsolddo implicit 6sztonzd lehet, ami olyan helyzetekhez vezethet,
amikor a menedzserek a szolgaltatas nyujtasakor nem veszik figyelembe a befektetési dontéseikben
rejl6 kockazatokat, ami olyan cselekvéshez vezet, ellentétes egy ligyfél vagy tigyfélcsoport érdekeivel;

c. a tarsasag egynél tobb tigyfél diszkrecionalis portfélidkezeldje — kiilondsen az allokaciéval
kapcsolatos kérdésekben.

5.14 Mivel az ilyen megallapodasok sulyosbithatjak a meglévé ,0sszeférhetetlenséget”, a tarsasag a
kapcsolddo kockazatok ellensulyozasa érdekében megfeleld eljarasokat vezetett be, kiilondsen az
egyes Ugyfélprofilokon alapuld befektetés kivalasztasi folyamatot. Tovabba a portfélidkezeléssel
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kapcsolatos tgyfélkapcsolat keretében kapott valamennyi 6sztonzés a tarsasag ugyfeleihez kerdil.

5.15 A teljesitményaranyos bérezés egy masik olyan teriilet, ahol fennall a potencialis
osszeférhetetlenség, ahol a tarsasag a befektetési portfoliok diszkrecionalis, egyedi kezelését
nyujtja. Itt nem zarhato ki, hogy egy portféliomenedzser aranytalanul nagy kockazatot vallaljon
teljesitménybérének maximalizalasa érdekében.

5.16 A kockazat csokkentését célzo intézkedések kozé tartozik a befektetési dontések munkatarsai
altali belsé nyomon kovetése, valamint a teljesitményaranyos fizetés és a fix javadalmazas
kombinalasa, a tarsasag ,Javadalmazasi politikajaban” meghatarozottak szerint.

c. Retrocesszios dijak

5.17 A visszaengedményezési dijak a vagyonkezel6ktél a tanacsaddknak vagy forgalmazoknak
fizetett csuszopénzek, utanfutdk dijai, keresési dijak és egyéb kifizetések. Ezeket a kifizetéseket az
ugyfél pénzébdl teljesitik, de gyakran nem hozzak nyilvdnossagra az ligyfeleknek. A
visszaengedményezési dijak ellen felhozott egyik kritika az, hogy a rendszer azért 6sztonzi a
tanacsadodkat az alapok vagy termékek népszerisitésére, mert dijat kapnak, és nem azért, mert azok
a legmegfelel6bbek a végsé befekteték szamara.

5.18 Retrocesszios dijakat a Tarsasag nem fogad el. Azt a helyzetet, amikor egy termék beszallitdja
egy masik cégtdl (pl. a termék forgalmazoéjatol) kapott dijak egy szézalékat adja vissza,
visszaengedmeényezési dijként kezeli, és a Tarsasag nem fogadija el. Ahhoz, hogy egy befektetéssel
és/vagy kiegészit6 szolgaltatassal kapcsolatban fizetett vagy kapott valamennyi dijat, jutalékot vagy
nyereséget elfogadhatéonak lehessen tekinteni, ugy kell kialakitani, hogy az javitsa a szoban forgo
szolgéltatas mindségét, és azt meg kell osztani az Ugyféllel.

5.19 Ezenkivil a Vallalat altal kifizetett vagy kapott nyereség semmilyen médon nem érintheti a
Vallalat azon kotelezettségét, hogy az Ugyfél legjobb érdekében jarjon el.

d. Osztonzések és ajandékok

5.20 A Vallalat Ugyfelei altal felajanlott ajandékok és szorakoztatasok olyan modon befolyasolhatjak
az alkalmazottak viselkedését, hogy az litkozik a vallalat vagy a Vallalat (mas) Ugyfeleinek érdekeivel.

5.21 Bizonyos korilmeények kozott az ilyen ajandékok és/vagy szdrakoztatas olyan helyzetbe
hozhatja a Vallalatot, amelyben nem felel meg azon altalanos kotelezettségnek, hogy Ugyfelei legjobb
érdekeinek megfelel6en jarjon el.

5.22 Ez lehet példaul az a helyzet, amikor a Vallalat ugy tartja magat, hogy a legjobb ajanlatot szerzi
meg Ugyfele szamara, és az 6sztonzés az tigyfelei érdekeivel ellentétes médon befolyasolja
Uzletvitelét, vagy a Tarsasag részt vesz kovetelések rendezését, valamint nyereség jutalékot kap,
amely befolyasolja, hogy az Ugyfelei érdekeivel ellentétes mddon hogyan rendezi a kbveteléseit.

e. Egyéb ,érdekkonfliktusok”, amelyek felmerilhetnek

5.23 Végqiil a vezetdk, alkalmazottak, brokerek vagy a Vallalathoz iranyitasi kapcsolaton keresztil
kozvetlenil vagy kozvetve kapcsolatban allé személyek csaladi, gazdasagi vagy szakmai
kapcsolataik vagy barmely mas, a vallalattal 6sszefliggé ok miatt potencialis 6sszeférhetetlenségnek
lehetnek kitéve. eljaras, szolgaltatas vagy tgylet, olyan esetekben, amikor:
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a. az Ugyfél koltségére anyagi haszonra tehetnek szert vagy elkeriilhetik a pénziigyi veszteséget;

b. azUgyfélneknyujtottszolgaltatasvagyaneviikbenlebonyolitottiigylet kimenetele az Ugyfél érdekétdl
eltéréen érdekelt.

5.24 Maganak a Tarsasagnak is lehet ,6sszeférhetetlensége” olyan esetekben, amikor pénzigyi
eszkdzt vasarol egy Ugyfél szamara, majd azt azonnal eladja valamelyik masik Ugyfelének, vagy
forditva.

ELJARASOK ES INTEZKEDESEK AZ OSSZEFERHETETLENSEGEK ELKERULESERE ES - AHOL
ALKALMAZHATO - KEZELESERE

A. ALTALANOSSAGBAN

6.1 Az ,érdekkonfliktusok” mérséklésének masodik Iépése a belsé ellendrzési keretrendszer
felallitasa. Ez a keret tobb megfelel6ségi eljarasbol all, amelyeken keresztiil a Tarsasag tgyfeleinek
helyzete védve van.

6.2 Ennek megfeleléen a Vallalat arra térekszik, hogy minden idérél idére felmeriil8 ,Erdekellentétet”
gyorsan és tisztességesen kezeljen, és bels6 szabalyzatokkal, eljarasokkal és ellenérzésekkel
rendelkezik, amelyek célja az ,6sszeférhetetlenség” megel6zése és kezelése.

6.3 Ezek a szabalyzatok, eljarasok és ellenérzések, valamint a jelen Szabalyzat tartalma annak
biztositasara szolgalnak, hogy a kilonb6z6 tevékenységekben részt vevd személyek, amelyek a
fentiek szerint ,0sszeférhetetlenséget” eredményezhetnek, ezeket a tevékenységeket a fent
meghatarozott idépontban végezzék. megfeleld szintl fliggetlenség mellett ezek a politikak,
eljarasok és ellen6rzések, valamint a jelen Szabalyzat folyamatos nyomon kovetés és felllvizsgalat
targyat képezik.

6.4 Annak biztositasa érdekében, hogy kiilsé érdekek ne befolyasoljak a Tarsasag megbizasainak
végrehajtasat, portfolio- és/vagy vagyonkezelését, pénziigyi elemzéseit stb., a Tarsasag és
munkatarsai kotelesek betartani a magas etikai normakat. A szorgalom és a tisztesség mindenkor
elvarhato, csakugy, mint a professzionalis és torvényes magatartas.

6.5 Ezen tulmenden a Tarsasag és munkatarsai tevékenységének meg kell felelnie a piaci
normaknak, kiilonos tekintettel az Ugyfél érdekeire. A Tarsasagnak a felsé vezetés kdzvetlen
felel6ssége ala tartozo fiiggetlen Compliance Osztaly mdkodik, amely az 6sszeférhetetlenség
azonositasaért, elkeriiléséért és kezeléséért felelds.

B. A SZERVEZETI INTEZKEDESEK ROVID OSSZEFOGLALASA

6.6 Altalanossagban elmondhatd, hogy azok az eljarasok és ellenérzések, amelyeket a Tarsasag
kovet az azonositott ,0sszeférhetetlenségek” kezelésére, a kdvetkez intézkedéseket tartalmazzak:

a. azon Uzleti teriiletek fliggetlensége, amelyek ,0sszeférhetetlenséget” okoznak vagy magukban
foglalhatnak (kiilon Uzleti teriiletek), és amelyekre vonatkozéan az alabbi, ebben a 6.6. szakaszban
hivatkozott intézkedéseket hoztak.

b. hatékony eljarasok a Vallalat és az ,0sszeférhetetlenség” kockazatdaval jar6 tevékenységekben
részt vevd Erintett Személyek és/vagy az érintett személyek kozotti kdlcsonos informacidcsere
megakadalyozasara vagy ellenérzésére,amennyiben az informacidcsere sértheti egy személy
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érdekeit. vagy tobb Ugyfél; fizikai elvalaszto korlatok és szamitogépes korlatok létrehozésa, jelszavak
fajlokhoz, adatbazisokhoz, e-mailekhez stb. ezeknek az akadalyoknak a fizikai, elektronikus vagy
barmilyen mas jellegl elemeként valé6 megértése annak biztositasa érdekében, hogy az elvalasztott
terliletek vagy osztalyok vizzaré rekeszek legyenek; rendszeres ellenérzések és tesztek létrehozasa a
fent emlitett akadalyok hatékonysaganak biztositasa érdekében; a kiilonb6z6 részlegekhez rendelt
alkalmazottak funkcionalis szétvalasztasa, kiilonos tekintettel a kiilonb6z6 befektetési vagy
kiegészit6 szolgaltatasok nyujtasara;

c. az Erintett Személyek kiilon feliigyelete, akiknek & feladatai kozé tartozik az olyan Ugyfelek
nevében végzett tevékenységek vagy szolgaltatasok nyujtasa, akiknek érdekei 6sszeférhetetlenek
lehetnek, vagy akik mas modon képviselnek kiilonb6z6 érdekeket, amelyek Gtkdzhetnek, beleértve a
Tarsasag érdekeit is;

d. a fé6ként egy tevékenységet folytato Erintett Személyek javadalmazasa és a f6ként egy masik
tevékenységet folytato kiilonbozé Erintett Személyek javadalmazasa vagy az altaluk generalt
bevételek kozotti kozvetlen kapcsolatmegsziintetése, ha e tevékenységekkel kapcsolatban
,2o0sszeférhetetlenség” mertilhet fel ; E tekintetben a Tarsasagnal olyan javadalmazasi kritériumokat
allapitottak meg, amelyek ésszerlien biztositjak a nyujtott szolgaltatasok objektivitasat és
fliggetlenségét anélkil, hogy az egyik lizletag érdekét a masikkal szemben elényben részesitenék;
tovabba az egyes teriileteken beliili javadalmazasi rendszereket ugy alakitottak ki, hogy elkeriiljék
az,0sszeférhetetlenség” kialakulasat a Tarsasag és ugyfelei kozott.

e. intézkedéseket annak megakadalyozasara vagy korlatozasara, hogy barmely személy nem
megfelel§ befolyast gyakoroljon arra, ahogyan a Tarsasag és/vagy az Erintett személy befektetési
szolgaltatasokat és/vagy egyéb kiegészit6 szolgaltatasokat, vagy ezek kombinacidjat végzi;

f. olyan intézkedések, amelyek megakadalyozzak vagy szabélyozzak a Tarsasag és/vagy az Erintett
személy egyidejl vagy egymast kovetd bevonasat kiilon befektetési szolgaltatasokba és/vagy egyéb
kiegészit6 szolgaltatasokba, vagyezek barmely kombinacidjaba, vagy olyan tevékenységekbe,
amelyekben az ilyen részvétel ronthatja az 6sszeférhetetlenség megfeleld kezelését. llyen
intézkedések a kovetkezbk:

(i) a bizalmas vagy bennfentes informaciok terjesztésére vonatkozé ,tudds sziikséges” politika (a) a
Vdllalaton beliil, (b) a Vallalat és az érintett személyek kdzott és/vagy (c) kdlcsondsen az érintett
személyek kozott;

(i) Kinai falak, amelyek korlatozzdak a bizalmas és bennfentes informéciok aramldsat a Vallalaton
beliil, és a részlegek fizikai elkiilonitését;

(iii) az elektronikus adatokhoz valé hozzaférést szabalyoz6 eljarasok;

(iv) a feladatok elkiilonitése, amelyek ,0sszeférhetetlenséghez” vezethetnek, ha egyetlen személy
Végzi;

(v) Az Erintett Személyekre vonatkoz6 személyes szamlakezelési kdvetelmények a sajat
befektetéseik vonatkozasaban;

(vi) ajadndékokra és 0sztonzékre vonatkozé szabdlyzat és naplo, amely régziti bizonyos elényok
megkeresését, felajanlasat vagy atvételét;

(vii) a Tarsasdg érdekeivel (itkozé kiilsé (izleti érdekek tilalma a Tarsasdg tisztségviseldi és
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alkalmazottai tekintetében, kivéve, ha azt a Tarsasag Igazgatdsaga jovahagyta;

(viii) olyan politika, amelynek célja az 6sztonz6k adasabol és fogadasabol eredd ,érdekkonfliktusok”
megel6zése;

(ix) Megfelel6ségi osztaly Iétrehozasa a fentiek figyelemmel kisérésére és a Tarsasdag
Igazgatésaganak jelentésére, amely felel6s a potencialis 0sszeférhetetlenségek azonositasaért és
kezeléséért, a vonatkozo belsé szabalyzatok és eljarasok naprakésszé tételéért, valamint az ilyen
iranyelvek betartasanak biztositasaért. és eljarasok;

(x) belsé ellendr kijelolése annak biztositasdra, hogy a megfelel6 rendszereket és ellenérzéseket
fenntartsak, és megfeleléen jelentsék a Tarsasag Igazgatdésaganak;

(xi) a ,négy szem” elv érvényesiilése a Tarsasdg tevékenységének felligyelete soran.
g. az egyes uzleti teriiletek kozotti informacidcserét akadalyozé intézkedések:

(i) fizikai elvalaszto korlatok és szamitogépes korlatok Iétrehozasa, jelszavak fajlokhoz,
adatbazisokhoz, e-mailekhez stb. ezeknek az akadalyoknak fizikai, elektronikus vagy barmilyen mas
elemként valé megértése annak biztositasa érdekében, hogy az elvalasztott tertiletek vagy részlegek
vizzaro rekeszek legyenek.

(i) rendszeres ellenérzések és tesztek létrehozasa a fent emlitett akadalyok hatékonysaganak
biztositasa érdekében.

6.7 A Tarsasag vallalja tovabba lzleti tevékenységének folyamatos és rendszeres nyomon kovetését
a belsé kontrollok megfelel6ségének biztositasa érdekében.

C. A FOBB SZERVEZETI INTEZKEDESEK RESZLETES LEIRASA

6.8 Az alabbiakban részletesebben ismertetjiik azokat a legfontosabb intézkedéseket, amelyeket a
Tarsasag az azonositott ,0sszeférhetetlenség” kezelésére kovet.

a. Compliance osztaly

6.9 A Tarsasag a jogszabalyi el6irasainak valo megfelelés érdekében hatékony Megfelel6ségi
Osztalyt hozott |étre, amely teljes munkaidében és kizardlagos jelleggel figyelemmel kiséri a
jogszabalyi kotelezettségei, a belsé eljarasai és/vagy az iparagi gyakorlat betartasat.

6.10 A bennfentes informacidkkal val6 visszaélés és a piaci manipulaciéo megel&zése mellett a
Compliance Osztaly egyik alapvetd feladata a (potencialis, latszélagos és fennalld)
,2osszeférhetetlenség” azonositasa és kezelése, valamint a Vallalaton beliil végrehajtott intézkedések
figyelemmel kisérése és sziikség esetén adaptalasa.

b. Titoktartasi és informacids akadalyok

6.11 Hatékony ellenérzések léteznek az ,0sszeférhetetlenség” kockazataval jaré tevékenységekben
részt veve érintett személyek kozotti informacidcsere kezelésére. Az informacids akadalyok kozé
tartozik a helyiségek, a személyzet, a jelentési vonalak, az aktak és az informatikai rendszerek
elkulonitése is.
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6.12 A Vallalat tiszteletben tartja az Ugyfelek informacidinak bizalmas kezelését azaltal, hogy ,tudni
kell” megkozelitést alkalmaz, amelynek értelmében az Ugyfelek informacidihoz csak azokra az
Erintett személyekre férhetnek hozza, akiknek 6szinte igényiik van az informéaciéra, amely megfelel a
felel6sségi koriiknek.

6.13 Ezen tulmenéen a Tarsasagot kotik az Ugyfelek adatainak kezelésére és feldolgozasara
vonatkozd vonatkozo torvények és rendelkezések.

c. Kinai falak

6.14 A kinai falak feldllitdsa a Tarsasdag kilonboz6 titoktartasi teriiletei kozott biztositja, hogy a
bizalmas informacidk terjesztése vagy kozlése a szokasos lizletmenet soran sziikséges mértékre
korlatozédjon (a kivételek kiilon jévahagyast igényelnek). Minden munkavallalét titoktartasi
kotelezettség kot, a felel6sségi kordk és a jelentéstételi vonalak egyértelmien meghatarozottak, és
elkeriilhetd az érintett személy egymas utani bevonasa olyan kiilon befektetési tevékenységekbe,
amelyek ,0sszeférhetetlenséghez” vezetnének. Az érzékeny osztalyok térbeli elkiilonitése
isérvényesiil.

6.15 A Chinese Walls els6dleges funkcidja az anyagok/arak érzékeny és nem nyilvanos
informacidkhoz vald hozzaférés szabalyozasa azaltal, hogy altalaban elszigeteli egymastdl a
részlegek tevékenységét, hogy megakadalyozza az informaciokkal val6 lehetséges vagy vélt
visszaéléseket, igy ezek alkalmazasa kdzponti szerepet jatszik a menedzsmentben. és az esetleges
osszeférhetetlenség mérséklése. Megakadalyozhatjak a bizalmas informaciok bels6é aramlasat is, és
igy segithetnek abban, hogy ne forduljanak el6é bennfentes kereskedelem.

6.16 Az alapelvnek valé megfelelés érdekében a Tarsasag minden alkalmazottja koteles betartani a
kovetkez6 egyszerd, de mégis rendkiviil fontos szabalyokat:

a. a vallalat alkalmazottainak tartézkodniuk kell a bizalmas informaciok nyilvanos helyeken, példaul
liftekben, folyosdkon, mellékhelyiségekben vagy tarsasagi 6sszejoveteleken valé megbeszélésétol;

b. illetéktelen személyek és mas részlegek alkalmazottai nem |éphetnek be a Tarsasag vagy mas
osztalyok helyiségeibe, kivéve, ha az érintett személyzet tagjai kisérik és felligyelik 6ket;

c. a vallalat alkalmazottainak kertlnilk kell a kihangosité hasznalatat olyan helyeken, ahol illetéktelen
személyek meghallhatjak a beszélgetéseket;

d. adott esetben az alkalmazottaknak meg kell 6rizniiik az Ugyfelek személyazonossaganak
bizalmas kezelését kodnevek vagy szamok hasznalataval a bizalmas projektekhez;

e. a vallalat alkalmazottaitol elvarjak, hogy ligyeljenek arra, hogy a bizalmas informaciokat tartalmazé
dokumentumokat ne helyezzék el olyan helyeken, ahol azokat illetéktelen személyek elolvashatjak, és
biztonsagos helyen taroljak ezeket a dokumentumokat, amikor nincsenek hasznalatban;

f. a nem nyilvanos érdemi informaciokat tartalmazo dokumentumok selejtezése soran azokat
apritassal vagy mas olyan biztonsagos médon kell megsemmisiteni, amely megakadalyozza, hogy az
olvashatd masolatok véletleniil nem bennfentesek kezébe keriiljenek;

g. a vallalat alkalmazottaitdl elvarjak, hogy megsemmisitsék a bizalmas dokumentumok masolatait,
amelyek mar nem sziikségesek egy projekthez, vagy amelyeket a jogszabalyok egyébként nem
kotelesek megbrizni;
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h. a tarsasagok vallalati tisztségviselGivel talalkozékon részt vevd tarsult személyek kutatasi
jelentések vagy a tarsasagokkal folytatott nyomon kovetési értekezletek 6sszegyljtése céljabol
irasos feljegyzéseket vezetnek az emlitett talalkozokrol, beleértve, de nem kizarélagosan:

(i) a Tarsasdag jelenlévé képviselGinek és az érintett tarsasag tarsasdgi tisztségviseldinek neve
(ii) az lilés id6pontja, ddtuma és helye (iii) az llés célja

(iv) felijegyzések a jelenlévé tarsasdgi tisztségviselbk és a Tarsasdg képviseldi kozott lezajlott
beszélgetésekrdl

(v) a Vallalat jelenlévé képviselinek adott kiosztott anyagok vagy egyéb irdsos anyagok masolatai

i. a Tarsasag minden olyan nyilvantartasat, amely Iényeges, nem nyilvanos informaciét tartalmazhat,
zart fiokokban és iratszekrényekben kell tarolni; csak akkor tavolithatok el, ha az adott tranzakcio
vagy Ugyfél munkaja soran sziikséges, és minden este zarva kell 6ket tartani.

j. a Tarsasag valamennyi, kiilonb6z46 tipusu szakmai tevékenységet végzd munkavallaldja
funkcionalis jellemzdinek megfelel6en kiilonb6zd helyiségekben van elhelyezve; ha barmilyen okbdl a
személyzet minden tagja munkaidében elhagyja azt a helyiséget, ahol tartozkodik, az ajté zarva van.

k. ha helyhidny miatt nem lehetséges a kiilonb6zé részlegek dolgozdinak elkilonitett helyiségekben
valo elhelyezése, a Compliance Officer koteles gondoskodni arrél, hogy a PC monitorokat mas
osztalyok dolgozéinak latokorén kivil tartsak;

|. A Tarsasag helyiségeibe és szamitdgépes halézataba hétvégén és linnepnapokon csak a
meghatalmazott el6zetes engedélyével lehet belépni.

m. gondoskodni kell arrdél, hogy az alsébb emeleteken Iév6 helyiségekben redényt vagy specialis
fliggonyoket alkalmazzanak, hogy a kitéréket eltakarjak;

n. minden munkanap végén minden szamitdgépet és perifériat (szamitdgépet, nyomtatét és
fénymasolot) ledllitanak.

0. a munkavallalé munkahelyérdl valo tavolléte esetén a Tarsasag halézatahoz valo hozzaférés a
visszatéréséig szinetel.

d. Kulon felligyelet és funkcidk elkilonitése

6.17 A Vallalaton beliil elfogadott feladatok elkiilonitésének elve alapvet6 fontossagu annak
elkeriilése érdekében, hogy az esetleges ,0sszeférhetetlenség” hatranyosan érintse a Tarsasag
ugyfelei érdekeit. Ennek megfeleléen ezek az elvek tiikr6z8dnek a Tarsasdg szervezeti felépitésében,
eljarasaiban és belsé ellen6rzésében.

6.18 A Tarsasag tovabba kezeli a potencialis 6sszeférhetetlenségeket, biztositva, hogy:

a. a felligyeleti megallapodasok kiilon felligyeletet irnak el a munkavallalok felett, ha ez az
,20sszeférhetetlenség” tisztességes kezeléséhez sziikséges;

b. azokat a funkciokat, amelyek potencidlisan konfliktushelyzeteket idézhetnek el§, kiilon jelentési
sorok segitségével kiilonitik el;
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c. egyetlen alkalmazott sem vesz részt egyidejlleg vagy egymast kdvetbéen két kiilonb6z6
szolgaltatasban, ha ez potencidlis ,0sszeférhetetlenséget” jelent;

d. lehet6ség szerint harmadik fél nem befolyasolhatja helytelenil a Szolgaltatast nyujto
alkalmazottak dontéseit;

e. A kinai falakat azért tartjak fenn, hogy korlatozzak a vallalaton beliili kilonb6z6 egységek vagy
osztalyok kozotti informacidcserét.

6.19. Négyszem felligyeletet végeznek minden érintett személyen, akinek f6 feladatai kdzé tartozik,
hogy olyan Ugyfelek nevében végezzen tevékenységet, vagy szolgaltatast nydjtson az ligyfeleknek,
akiknek az érdekei Uitkdzhetnek, vagy akik mas modon képviselhetnek kiilonb6zé érdekeket, amelyek
utkdzhetnek, beleértve a Tarsasag érdekeit is.

e. Képzés és monitoring

6.20. A Tarsasag ragaszkodik ahhoz, hogy az Ugyfelekkel folytatott kapcsolatai sorén
alkalmazottainak mindenkor a legmagasabb szint(i feddhetetlenséget kell alkalmazniuk.

6.21. A Tarsasag és kiilonosen a Tarsasag Compliance osztalya altal szervezett bevezetd,
folyamatos képzési és monitoring programok célja annak biztositasa, hogy minden érintett
munkatars ismerje és betartsa tobbek kozott az 6sszes vonatkozo szabalyt és eljarast a a Tarsasag
altal nyujtott szolgaltatasok nyujtasa.

f. Ugyfelek megbizasai — Megbizasok végrehajtasi szabalyzata

6.22. Az Ugyfelek Megbizasait a Tarsasag ,Megbizas-végrehajtasi szabdélyzata” szerint kell
teljesiteni.

6.23. Az Ugyfél Megbizasaival kapcsolatos tisztességes banasmaod biztositasa érdekében a Vallalat
Végrehajtasi Politikaja megkoveteli alkalmazottaitél, hogy minden ésszer( |épést tegyenek meg az
ugyfelek szamara a legjobb altalanos kereskedési eredmény elérése érdekében; kovetkezetes
szabvanyok alkalmazéasa; és ugyanazokat a folyamatokat miikddtetni minden piacon, Ugyfélnél és
pénzlgyi eszkdznél, ahol mikodik.

6.24. Az ligyletek dsszesitése soran nem részesithetd indokolatlan elényben az Ugyfél.
6.25. Az Ugyfelek azonos tipusi Megbizésait a beérkezésiik sorrendjében kell teljesiteni.

6.26. A Térsasag tisztességesen kezeli Ugyfeleit az &ltala bevezetett és szamukra k6zolt kritériumok
szerint. A Tarsasag Ugyfeleivel szembeni megkilonboztetett banasmod esetén a résziikre
befektetési vagy nem alapszolgaltatasok nyujtasa soran ez olyan objektiv kritériumok alapjan
torténik, mint a tranzakciok volumene, a Tarsasag altal kezelt tOke 6sszege, kategoéria, amelybe az
Ugyfél tartozik (Lakossagi Ugyfél, Szakmai Ugyfél vagy Jogositott Ugyfél), amelyrél a Tarsasag
megfelelSen értesitette Ugyfeleit.

g. Ugyfelek megrendelései — Elosztési szabélyzat (legjobb végrehajtas)

6.27. Miel6tt a befektetéseket Ugyfelekhez rendelnénk, eleget tesziink az alkalmassag vagy
megfelelGség értékelésére vonatkozod jogszabalyi kbtelezettségeinknek. Alapelviink, hogy allokaciot
ajanlunk fel olyan Ugyfeleknek, akiknek a befektetés alkalmas vagy megfelel, akiknek a szamlajukon
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a kotelezettségvallalas idépontjaban elegend6 fedezet van, és akik megértik a befektetés feltételeit,
és hajlandéak azokhoz (beleértve a kiilonleges kiilonlegességeket is) kotni. megfontolasok, mint
példaul az értékesitési korlatozasok, amelyek altaldban korlatozott ideig érvényesek). Iranyelveink
szerint a befektetéseket aranyosan osztjuk el, ahol csak lehetséges.

6.28. Annak érdekében, hogy az ligyleteket ne lehessen kiosztani az ligyfelek vagy munkatarsak egy
csoportja javara, olyan kereskedési és allokacids eljarasokat miikddtetiink, amelyek kiterjednek a
tisztességes és kelld sorrend(i kereskedésre, valamint arra, hogyan kell az allokaciot végrehajtani, ha
nem all rendelkezésre elegendé készlet. Hasonldképpen szigoru személyes fidkkezelési szabalyokat
alkalmazunk annak biztositasara, hogy az alkalmazottak ne lizletelhessenek sajat szamlajukon
Ugyfeleink szamlai el6tt, vagy Ugyfeleink érdekeivel ellentétes mddon (lasd alébb).

h. Ugyfelek 6sztdonzése a Tarsasag felé

6.29. A Tarsasagnak a Szolgaltatasok nyujtasa soran becsiiletesen, tisztességesen és szakszer(en
kell eljarnia, az Ugyfél legjobb érdekeinek megfeleléen.

6.30. Ennek soran a Térsasag (i) dijat, jutalékot vagy nem pénzbeli hasznot kaphat az Ugyféltdl vagy
az Ugyfél nevében eljar6 személytdl, vagy (ii) dijat, jutalékot vagy egyéb nem pénzbeli el6nyt fizethet
az Ugyfélnek vagy a az Ugyfél nevében eljardé személy.

6.31. A Tarsasag tovabba (i) kaphat dijat, jutalékot vagy nem pénzbeli juttatast harmadik féltél vagy
az ilyen harmadik fél nevében eljaré személytél; vagy (ii) dijat, jutalékot vagy nem pénzbeli el6nyt fizet
egy harmadik félnek vagy az ilyen harmadik fél nevében eljaré személynek, ha:

a. a Szolgaltatas nyujtasat megelézéen a Tarsasag atfogd, pontos és kdzértheté modon az Ugyfél
tudomasara hozza a dij, jutalék vagy nem pénzbeli juttatas fennallasat, jellegét és mértékét, vagy ha
annak 6sszege nem allapithaté meg, a szamitas maodjat. ez az 6sszeg; és

b. a dij, Jutalek vagy nem pénzbeli juttatas célja, hogy javitsa az Ugyfélnek nyujtott Szolgaltatas
min&ségét, és nem csorbitja a Tarsasag azon kotelezettségének teljesitését, hogy az Ugyfél
mindenek felett all6 érdekében jarjon el.

6.32. Ezen tulmenden a Tarsasag megfelel6 dijakat fizethet vagy kaphat, amelyek a Szolgaltatas
nyujtasahoz sziikségesek, és amelyek természetiiknél fogva nem vezethetnek ltkozésbe a Tarsasag
azon kotelezettségével, hogy becsiiletesen,tisztességesen és szakszerlien, a legjobb érdekek szerint
jarjon el. az Ugyfél terhére, példaul letétkezelési dijak, elszamolasi és cseredijak, hatosagi illetékek és
jogi dijak.

6.33. Mint ilyen, a Tarsasag 0sztonzést fizethet az alaptarsasagoktdl és a kibocsaté hazaktol
pénzligyi eszkodzeik eladasaért. Ez magaban foglalhatja az alaptarsasagok altal a befektet6ktol
beszedett megfelel6 kezelési dijakbdl a portfdlié mennyiségétdl fliggé utanfutd dijakat, valamint az
értékpapir-kibocsatok altal kihelyezési jutalék formajaban fizetett értékesitési jutalékokat, a
kibocsatdsi drak csokkentését (diskont/visszatérités) és a potkocsi dijait. Az ,06sszeférhetetlenség”
elkeriilése érdekében azokban az esetekben, amikor az alaptarsasagok és a kibocsato tarsasagok
0sztonzést fizetnek a Tarsasagnak pénziigyi eszkozeik eladasaért fizetett dijazasként, a Tarsasag
ugy dontott, hogy nem tartja vissza a kifizetett 6sztonzdket. tarsasag, hanem at kell juttatnia az ilyen
kifizetéseket Ugyfeleihez.

6.34. Ezenkiviil a Tarsasag bizonyos esetekben nem pénzbeli 6sztonzést kaphat mas szolgaltatoktol
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a befektetési tevékenységével kapcsolatban, pl. pénziigyi elemzések vagy egyéb adatok, képzések és
esetenként technikai szolgaltatasok és berendezések a harmadik felek informacids és terjesztési
rendszereihez valé hozzaféréshez. Ezek azdsztonz6k nem kapcsolddnak kozvetleniil az Ugyfeleknek
nyujtott szolgaltatasokhoz, és a Tarsasag azokat az Ugyfelek altal elvart magas szinvonalu
szolgaltatasok nyujtasara hasznalja fel. Lehetévé teszik a Vallalat Szolgaltatasainak folyamatos
fejlesztését.

6.35. Az online kereskedési platform(ok)on keresztiil lebonyolitott tranzakciok tekintetében a
Tarsasag az Ugyfeleivel egyeztetett feltételek szerint jutalékot szamit fel. A jutalék mértéke a Vallalat
aktualis dij- és szolgaltatasi titemtervében meghatarozott megfelel6 pétdijon alapul és arra
korlatozddik, amely elérheté a Vallalat webhelye(i)n a kdvetkezé URL-cimen:
www.admiralmarkets.com.

i. Az alkalmazottak 0sztonzése az ligyfelektdl

6.36. A Tarsaséag elfogadta az ,0szténz6 kezelési politikat”, amely pontosan, vildgosan és
részletesen hatarozza meg a befektetési és kiegészitd szolgaltatasok és termékek nyujtasahoz
sziikséges jutalékok, dijak és egyéb koltségek és kiadasok arazasi politikajat, és eldirja, hogy a A
Vallalat nem fizet, fogad el és nem engedi meg személyzetének, vezetéségének, vezetd
tisztségviselSinek és mas, a Vallalatnal szerz6dés alapjan dolgozé személyeknek, hogy Ugyfelektdl
vagy harmadik felektdl kozvetlen vagy kozvetett dijakat, jutalékokat, kedvezményeket vagy nem
pénzbelielényoket fizessenek, nydjtsanak vagy kapjanak. az Ugyfelek nevében jar el, kivéve az egyes
esetekre egyértelmiden meghatarozottakat.

6.37. A Véllalat ,0sztdnzéskezelési politikaja” értelmében a Vallalat alkalmazottainak tilos olyan
0sztonzést, ajandékot, el6nyt, ellenszolgaltatast vagy ellenszolgaltatast felajanlani vagy fogadni,
kérni vagy elfogadni, amelyrél ésszerlien feltételezhetd, hogy veszélyezteti sajat vagy masok
fliggetlenségét és objektivitasat. Az alkalmazottaknak tilos ajandékot kérnitik maguknak,
csaladtagjaiknak vagy rokon feleknek. A beszallitok, Ugyfelek vagy harmadik felek ajandékok
kérésére tett kisérleteit a Vallalat alkalmazottaival valé interakcio soran haladéktalanul jelenteni kell a
vallalatmegfelel6ségi tisztvisel§jének.

6.38. A 10 eur¢ alatti kis ajandékok, mint példaul tollak, naptarak, rogbijegyek, szinhazjegyek
elfogadhatdk, és azokat a munkavallalonak az atvételtél szamitott harminc (30) naptari napon belil
be kell jegyeznie a cég megfelel6ségi tisztviseldje altal vezetett ajandéknyilvantartasba.

6.39. Minden olyan ajandékot, halapénzt vagy egyéb juttatast, amelyhez nem volt sziikség
tisztességes fizetésre, amelyet a Vallalat alkalmazottai kapnak, és amelynek értéke meghaladja a 10
€-1, el6zetesen jova kell hagyni, és hidsz napon beliil irdasban k6zélni kell a megfeleldségi
tisztvisel6vel. -négy (24) éra atvétel.

6.40. A Compliance Officer felels az ajandéknyilvantartas frissitéséért, a megfelel6ségi tisztvisel§
jovahagydsat kovetd negyvennyolc (48) 6rdn beliil.

6.41. A készpénz (bankjegy vagy azzal egyenértékii) atvétele kifejezetten tilos.

6.42. Tilos a szokasos kereskedelmi gyakorlatot vagy ingyenes tagsagot meghalad6 kedvezmények
elfogadasa.

j- Megfelel6 eljarasok az 6sztonzdk ellenérzésére
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6.43 Kotelezettségei ellen6rzése soran a Tarsasag Compliance Osztadlya a Tarsasag felsé
vezetésével egyltt biztositja, hogy a javasolt Szolgaltatassal kapcsolatban minden relevans 6sztonzé
azonositasra és besorolasra kerlilt, és megfeleljen a fenti feltételeknek.

6.44 A meglévé Szolgaltatasokkal kapcsolatos 6sztonzok barmilyen valtozasat haladéktalanul
kozolni kell a Megfeleléségi Osztalysal fellilvizsgalat és jovahagyas céljabol.

k. Javadalmazasi politika

6.45 A Tarsasag ,Javadalmazasi politikat” fogadott el, amely intézkedéseket tartalmaz az esetleges
Lerdekkonfliktusok” kockazatanak csokkentésére az alkalmazottak befektetési dontéseinek belsé
nyomon kovetése, valamint a teljesitményaranyos fizetés és a fix javadalmazas kombinalasa révén.
Ezzel kapcsolatban a Tarsasag olyan dijazasikritériumokat allapitott meg, amelyek ésszerien
biztositjak a nyujtott szolgaltatasok objektivitasat és fliggetlenségét, anélkiil, hogy az egyik tizletag
érdekét a masikkal szemben elényben részesitenék.

6.46 A Tarsasag megsziintette a kdzvetlen kapcsolatot a féként egy tevékenységet végz6 érintett
személyek dijazasa és a fé6ként egy masik tevékenységet folytatd kiilonbdzd érintett személyek
javadalmazasa kozo6tt, amennyiben e tevékenységekkel kapcsolatban 6sszeférhetetlenség meriilhet
fel. A Vallalat ,Javadalmazasi politikaja” értelmében az egyik Szolgaltatdsban f6ként érintett Erintett
Személyek javadalmazasa nem kapcsolddik kozvetlenil mas, féként egy masik Szolgaltatasban
részt vevé Erintett Személyek dijazasahoz vagy bevételéhez.

6.47 Ezen tulmenden az egyes terlleteken belili javadalmazasi rendszereket ugy alakitottak ki, hogy
elkeriljék az esetleges ,0sszeférhetetlenség” kialakulasat a Vallalat és ligyfelei kozott.

6.48 A Téarsasdag ,Javadalmazasi politikajaval” 6sszhangban vallalja, hogy nem 6sztén6z olyan
tevékenységeket, amelyek ,0sszeférhetetlenséghez” vezethetnek. A Tarsasag nem ajanl olyan
dijazési csomagokat, amelyek az Ugyfelek érdekeit hatranyos magatartasért jutalmazzak a Vallalat
vagy mas Ugyfelek javéra. Az alkalmazottakat érdemeik alapjan jutalmazzak.

. Likviditasi céltartalék

6.49 Kotelezettségei figyelemmel kisérése és az osszeférhetetlenség elkertlilése soran a
Tarsasagnak figyelembe kell vennie azt a tényt, hogy jelenleg két (2) likviditasszolgdltatoja van,
nevezetesen az Admiral Markets AS és az Admiral Markets PTY Ltd (a tovabbiakban egyiittesen:
,Likviditdsszolgaltatok”). , valamint a Tarsasdag és a Likviditasszolgaltatok kozos csoporttulajdonban
vannak. A Likviditasszolgaltatokkal apolt szoros kapcsolatok a konfliktusok lehetséges aggalyai,
feltéve, hogy ugyfelei veszteségei nyereséget eredményezhetnek a Likviditasszolgaltatok, és ezaltal a
Tarsasag tagabb csoportja szamara.

Az esetleges Osszeférhetetlenséget a kovetkez tények és intézkedések enyhitik:

a. A Likviditasszolgaltatok szabalyozott befektetési vallalkozasok. Az Admiral Markets AS-t az Eszt
Koztarsasagban jegyezték be, és az Eszt Pénziigyi Feliigyeleti és Szanalasi Hatdséag feliigyeli, mig az
Admiral Markets PTY Ltd Ausztraliaban van bejegyezve, és az Australian Securities & Investments
Commission felligyeli.

b. Az Admiral Market AS az Eurdpai Uni6 6sszes pénziigyi szolgaltatasi el6irasa hatalya ala tartozik,
beleértve azt a kotelezettséget, hogy minden megfeleld |épést megtegyen a lehetd legjobb eredmény
elérése érdekében az ligyfelek kereskedési megbizasainak végrehajtasa soran. Ide tartoznak a
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Tarsasag altal atadott megbizasok is. Ezenkivil az Admiral Markets PTY Ltd.-re az Ausztral
Ertékpapir- és Befektetési Bizottsag szigoru kdvetelményei vonatkoznak annak érdekében, hogy a
lehetd legjobb eredményeket érje el az ligyfelek kereskedési megbizasainak végrehajtasa soran. Ide
tartoznak a Tarsasag altal atadott megbizasok is.

c. A Likviditasszolgaltatokra kiilonféle atlathatésagi kovetelmények vonatkoznak a tranzakciok
lebonyolitasara vonatkozéan.

d. A Tarsasag vezetése kell6 ralatassal rendelkezik a Likviditasszolgaltatd belsé folyamataiba.

e. A Tarsasdag kizardlag végrehaijtasi jellegli befektetési szolgdltatasokat nyujt, ami azt jelenti, hogy
kizardlag a Tarsasag tigyfelének kell eldontenie, hogy kezdeményez-e tranzakciét a rendelkezésre
allé eszkdzok valamelyikében.

A fentieken tulmenden a Tarsasag id6rdl idére felllvizsgalja likviditasi készletét annak érdekében,
hogy az Ugyfelek ne keriiljenek indokolatlanul hatranyos helyzetbe, tekintettel arra, hogy a Tarsaség
altal adott megbizasok 100%-a a Likviditasnal van. Szolgaltatok. Ezen tulmenden a féként a Straight
Through Processing modell alapjan miikod6 Tarsasag miikodését érint6 enyhitd kortilmények
bizonyos mértékben korlatozzak azt a tényt, hogy a Likviditasszolgaltatok bevonasaval kapcsolatban
konfliktusok merilhetnek fel. A Tarsasagnak folyamatos értékelésre van sziiksége annak érdekében,
hogy elkeriilje az 6sszeférhetetlenséget, és a Likviditasszolgaltatokkal kotott likviditasi feltételek a
Tarsasag és az ligyfelek kozotti konfliktusok elkeriilése szempontjabol Iétfontossagu elveket
alkalmazzak. A ,Best Execution” elvek alkalmazasa, a ,Fedezés”, valamint a Likviditasszolgaltatok
elfogadhat6 aranyt mdkodtetnek az tigyfelek ,a-book”, ,b-book” és ,c-book” ligyleteinek elhelyezése
tekintetében az ligyfelekkel 6sszhangban. A kategorizalas és a Tarsasaggal folytatott tevékenységek
tovabb mérséklik a csoportos likviditasi céltartalék miatt esetlegesen felmertl6
osszeférhetetlenségeket.

6.50 Egyes esetekben, amikor a Vallalat végrehajtasra vonatkozé megbizasokat kiild
Likviditasszolgaltatdinak, az ilyen Likviditasszolgaltatok visszatéritési jutalékot fizetnek a
Tarsasagnak a végrehajtasra kildott megbizasfolyamért. Az ebbdl a gyakorlatbdl adédo esetleges
konfliktusok kezelése érdekében a Tarsasag az alabbi eljarasokat és szabalyokat vezette be a
Likviditasszolgaltatok altal kapott jutalékokkal kapcsolatban:

1. A Tarsasag ezt megvizsgalta, és rogzitette, hogy a Likviditasszolgaltatoitol kapott jutalékok miként
javitjak az Ugyfelek részére nyujtott szolgaltatasok minéségét, és milyen Iépéseket tesz annak
érdekében, hogy ne sértse a Tarsasag azon kotelezettségét, hogy becsiiletesen, tisztességesen és
szakszer(ien jarjon el, dsszhangban az Ugyféllel. iigyfelei legjobb érdekeit szolgalja.

2. A Tarsasag kijelenti, hogy ez a kedvezmény nem készteti arra, hogy el6nyben részesitse az adott
Likviditasszolgaltatokat mas likviditasszolgaltatdkkal szemben, és biztos abban, hogy az Ugyfél
jobban jarna e megallapodas alapjan, mint mas megallapodasok igénybevétele/alkalmazasa
(beleértve a tobbi likviditasszolgaltatot is).

m. Személyes szamlakezelés

3. A Tarsasag bevezette a személyes szamlakezelési szabalyokat és eljarasokat, amelyek az
alkalmazottak sajat vagy tarsult személyeinek tranzakcioit (PA-ligyletek) szabalyozzak, amelyek a
Tarsasag ,IOM"-jaban vannak lefektetve, és célja az ligyfelek és alkalmazottai kdzotti
Lérdekkonfliktusok” megel6zése. vagy ezek megoldasa az Ugyfelek érdekében. A Vallalat személyes



Admirals Europe Ltd (kordbban Admiral Markets Cyprus Ltd)
Agias Zonis 63, 3090 Limassol, Cyprus
E-mail: info@admiralmarkets.com.cy

a d m i ra Is Engedélyszam: 201/13

Nyilvéntartasi szam: HE310328

szamla kereskedési szabadlyai és eljarasai értelmében a személyes szamlan torténé kereskedés
korlatozasa vonatkozik a Vallalat alkalmazottaira és a vellik kapcsolatban allo személyekre olyan
helyzetekben, amikor,Osszeférhetetlenség” keletkezhet.

4. Személyes szamla-tranzakciok (PA {igyletek) egy Erintett személy altal vagy nevében végrehajtott
pénziigyi eszkozzel folytatott kereskedések, ahol az aldbbi kritériumok koziil legalabb egy teljesiil (a
2006. augusztusi 2006/73/EK eurdpai unids iranyelvben meghatarozottak szerint):

a. az érintett személy az altala e minéségében végzett tevékenységek korén kiviil jar el;
b. a kereskedést az alabbi személyek barmelyikének szamlajara bonyolitjak le:

(i) az érintett személy;

(i) barmely személy, akivel csaladi kapcsolatban all, vagy akivel szoros kapcsolatban all;

(iii) olyan személy, akinek kapcsolata az Erintett személlyel olyan, hogy az érintett személynek
kozvetlen vagy kdzvetett anyagi érdeke fiz6dik az ligylet kimeneteléhez, kivéve az ligylet
lebonyolitasaért fizetendd dijat vagy jutalékot.

5. Tilos olyan személyes ligyletet kotni, amely az aldbbi kritériumok koziil legaldbb egynek megfelel:

a. ennek a személynek a bennfentes kereskedelemr6l és a piaci manipuldciordl (piaci visszaélésrél)
sz6l6 2003/6/EK eurdpai iranyelv” értelmében, amelyet Cipruson a ,Bennfentes kereskedelemrdl és
piaci manipuldciordl (piaci visszaélésrol) szol6 2005. évi torvény” hajt végre, tilos belépni a
rendszerbe. ;

b. bizalmas informaciokkal val6 visszaélést vagy nem megfeleld kozzétételt foglal magaban;
c. Utkozik vagy valdszindleg ltkozik a Tarsasagnak a MiFID Il szerinti kotelezettségével;

d. tandcsadas vagy beszerzés — a munkaviszonya vagy szolgaltatasi szerz6désének megfelel6en -
barmely mas személynek pénziigyi eszkozokkel kapcsolatos ligylet megkotésére:

(i) amely az Erintett Személy személyes ligylete esetén az el6z6 bekezdésben leirtak szerint tiltott
személyes ligyletnek mindsiil; vagy

(i) egy olyan jelenleg késziilé befektetési kutatdsi jelentés valdszinli idézitésének vagy tartalmanak
ismeretében, amely nem nyilvanos vagy nem elérhet6 az Ugyfelek szamara, és nem lehet kdnnyen
kovetkeztetni az igy rendelkezésre all6é informacidkbdl, mindaddig, amig a befektetési kutatas
cimzettjei nem ésszer( lehetésége volt ennek megfeleléen cselekedni;

(iii) amely ellentétes a jelenlegi ajanlasokkal;

(iv) amely a fiiggében lévé Ugyfélmegbizasokra vonatkozé informacidkkal vald visszaélésnek
mindsdul.

e. a szokasos munkaviszonya vagy szolgaltatasi szerz6dése soran barmilyen informacio vagy
vélemény felfedése mas személlyel, ha az Erintett személy tudja, vagy ésszeriien tudnia kellene, hogy
a nyilvanossagra hozatal eredményeként a masik személy valdszinlileg megteszi a kdvetkez6
|épések egyikét:
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(i) tiltott tigylet megkotésére a fent leirtak szerint;
(i) tandcsadds vagy mas személy bevondsa egy ilyen ligylet megkotésére.
6. A PA-lUgyletek megfelel6 lebonyolitasa érdekében a Tarsasag a kovetkezd intézkedéseket hozta:

a. minden Erintett személy tisztdban van a személyes iigyletekre vonatkozé korlatozasokkal, és a
Tarsasag altal az ezzel kapcsolatosan megszabott intézkedésekkel.

b. a Tarsasagot haladéktalanul tajékoztatni kell az Erintett Személy 4ltal kotdtt minden személyes
ugyletrél, akar az ligyletrdl szol6 értesitéssel, akar mas olyan eljarassal, amely lehetévé teszi a
Tarsasag szamara az ilyen tranzakcidk azonositasat;

c. Kiszervezési megallapodasok esetén a Tarsasag gondoskodik arrél, hogy a tevékenységet
kiszervezett vallalkozas nyilvantartast vezet az Erintett Személy altal kotott minden személyes
tranzakciorol, és ezt az informaciot kérésre haladéktalanul atadja a Tarsasagnak.

d. a Tarsasagnak bejelentett vagy altala azonositott személyes ugyletrél nyilvantartast vezet, ideértve
az ilyen tranzakcidval kapcsolatos felhatalmazast vagy tilalmat is.

7. Ezen tulmenden a Vallalat politikaja, hogy minden alkalmazottat felkér, hogy nydjtson be listat a
nyilvanosan bejegyzett tarsasagokkal val6 kozvetlen vagy kozvetett kapcsolatairdl. A felsorolasnak
tartalmaznia kell a tarsasag nevét, a kapcsolddas jellegét, a (kdzvetlen vagy kdzvetett) részesedés
szazalékos aranyat (%), valamint a kapcsolédas elsé fennalldsanak datumat.

8. Mas bejegyzett befektetési vallalkozasoktol a Tarsasag minden dolgozéjara vonatkozdan
rendszeresen (jelenleg negyedévente) beszerezziik a masodlagos nyilatkozatokat és
visszaigazolasokat. Az ilyen duplikalt szamlakivonatokban, valamint a Tarsasagnal vezetett
munkavallaloi kapcsolt szamlak szamlakivonataban talalhat6 informacidkat a Compliance Osztaly
vizsgalja felil.

9. A Compliance Osztaly figyelemmel kiséri a tranzakcidkat, hogy azonositsa a Tarsasag személyes
szamlakezelési szabalyainak és eljarasainak esetleges megsértését. Minden olyan tranzakciot,
amely a Tarsasag személyes szamlakezelésiszabalyait és eljarasait sért6 kozvetlen kozelében
kereskedett, szintén a megfelel6ségi osztaly vizsgalja. A vizsgalat eredményét irasban elkészitik, és
attekintés céljabdl tovabbitjak a Tarsasag lgazgatosaganak.

n. Bennfentes kereskedelem és piaci manipulacio (piaci visszaélés)

10. A Tarsasag ,Munkavallaloi Kézikonyve” részeként olyan belsé iranyelveket és magatartasi
szabdlyokat adott ki, amelyek a Tarsasdg és alkalmazottai altali piaci visszaélések (bennfentes
kereskedelem és piaci manipulacié) megelézésére vonatkozo jogszabalyi kovetelménynek valé
megfelelést szolgaljak.

11. A Tarsasaghoz tevékenysége soran kapott bizonyos informaciok ,bennfentes” informaciok
lehetnek a ,bennfentes kereskedelemrél és piaci manipulaciordl (piaci visszaélésrol) sz6l6
2003/6/EK eurdpai iranyelv” értelmében, amelyet Cipruson végrehajtott. a bennfentes
kereskedelemrdl és piaci manipuléciordl (piaci visszaélésrél) sz6ld 2005. évi torvény (a ,piaci
visszaélésrél sz6lo torvény”), amely megtiltja az ilyen informacidkkal valé visszaélést értékpapirok
vasarlasaval vagy eladasaval kapcsolatban.
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12. A piaci visszaélésrol sz6l6 torvény szerint a ,bennfentes informacidé” olyan pontos természetd
informacidt jelent, amelyet nem hoztak nyilvanossagra, és amely kozvetlenil vagy kozvetve egy vagy
tobb pénziigyi eszkdz kibocsatojara vagy egy vagy tobb pénziigyi eszkozre vonatkozik, és amely ha
nyilvanossagra kertilne, valdszindleg jelentés hatassal lenne e pénziigyi eszkd6zok arara vagy a
kapcsolddo szarmazékos pénzligyi eszkdzok arara.

13. Feltéve, hogy azok az informacidk, amelyek nyilvanossagra hozatala esetén valdszin(ileg jelent6s
hatast gyakorolnanak a pénziigyi eszk6zok vagy a kapcsoldédé szarmazékos pénziigyi eszkozok
arara, tartalmaznak minden olyan informacidt, amelyet az ésszer( befektetd valdszinlleg figyelembe
vesz befektetési dontéseit.

14. Az informdcioé bennfentes informacidénak mindsilhet, ha nagy a valdszinisége annak, hogy egy
ésszerl befektetd fontosnak tartja az informaciét egy értékpapir megvasarlasanak, birtoklasanak
vagy eladdsanak eldontésében. Mas széval, nagy valészinliséggel kell fennallnia annak, hogy az
informaciok nyilvanossagra hozatalat egy ésszerti befektetd ugy tekintené, mint amely jelentésen
megvaltoztatta a rendelkezésre bocsatott informaciok teljes 6sszetételét. Az informacioé akkor is
bennfentes informacioé lehet, ha spekulativ vagy esetleges eseményekre vonatkozik.

15. Megjegyzendd, hogy a piaci visszaélésrél szo6l6 torvény altal bevezetett egyik legfontosabb
valtozas, hogy a pénziigyi eszkdzokre vonatkozd megbizasok végrehajtasaval megbizott személyek
szamara a ,bennfentes informacid” az Ugyfél altal tovabbitott és az Ugyfél ligyeivel kapcsolatos
informacidkat is jelenti. fliggében Iévé Megbizasok, amelyek pontos természetliek, és amelyek
kozvetlenil vagy kdzvetve egy vagy tobb pénziigyi eszkoz kibocsatdjahoz vagy egy vagy tobb
pénzigyi eszkdzh6z kapcsoldédnak, és amelyek nyilvanossagra hozatala esetén valdszin(leg jelentds
hatast gyakorolnanak a ezen pénzligyi eszk6zok araira vagy a kapcsolddod szarmazékos pénziigyi
eszkozok arara.

16. A Vallalat tobbféleképpen is ki lehet téve ,bennfentes informaciénak”. Az ilyen informaciok
szarmazhatnak kiilsé forrasbol, példaul Ugyféltdl, leendd Ugyféltél vagy mas harmadik féltsl, azzal a
feltétellel, hogy a Tarsasag az informaciokat bizalmasan kezeli, és csak az Ugyfél vagy a leendé
Ugyfél javara hasznalja fel.

17. A Tarsasag belsé iranyelvei és magatartasi szabalyai szerint, amelyek a piaci visszaélések
(bennfentes kereskedelem és piaci manipulacié) megel&zésére vonatkozé jogszabalyi elGirds
betartasat szolgaljak, egyes ,tippek” bennfentes informaciénak minésilhetnek. A "tippek" altalaban
olyan Iényeges, nem nyilvanos informaciok, amelyeket olyan személyektél kapnak, akikkel nem all
fenn Ugyfélkapcsolat. Példaul a kutatasi jelentések elkészitéséhez sziikséges informaciogyijtés
soran a kutatéelemzd&ket a vallalati tisztségviselék ,bennfentes informaciokkal” latjak el. A Vallalaton
belili érintett személyeknek, akik ilyen informacidkkal szembestilnek, fel kell venniilik a kapcsolatot a
Megfelel6ségi Osztallyal, és meg kell emliteniiik az informaciok természetét, amelyekkel
szembesiiltek. A Compliance Osztalynak ezutan megalapozott dontést kell hoznia arrdl, hogy
felvegye-e az értékpapirokat az ugynevezett ,korlatozott listara” (lasd alabb).

18. A Tarsasag alkalmazottai befektetési és/vagy kiegészit6 szolgaltatasok, illetve ezek kombinacidi
végzésekor anyag-/arérzékeny és nem nyilvanos informaciokhoz juthatnak. Az informacié nem
nyilvanos, ha altalaban nem elérheté a befektet6k szamara a piacon, vagy ha nem terjesztették a
nagykdzonséghez olyan eszkozokkel, mint példaul sajtocikk, sajtokozlemény vagy a felligyeleti
hatésaghoz benyujtott bejelentés, vagy ha nem volt ésszerd mennyi idé, amig az informacio
felszivédik a piacon.
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19. A Tarsasag azon dolgozadinak, akik ilyen informacié birtokaba jutnak, tilos:

a. anyag-/arérzékeny és nem nyilvanos informaciok kihasznalasa értékpapirok vasarlasa vagy
eladdsa révén;

b. harmadik fél ajanlasa vagy beszerzése az értékpapirok vételére vagy eladasara;

c. |ényeges/arérzékeny és nem nyilvanos informaciok harmadik fél szamara torténé felfedése a
munkavallalo feladatainak megfelel§ ellatasan kivdil.

20. Amennyiben a Tarsasag valamely lizletaga nem publikalt, arérzékeny informacio tudomasara jut,
konfliktus mertilhet fel a bennfentes szabalyozas érvényesitésére vonatkozé kotelezettsége és az
Ugyfelei legjobb érdekeit szem el6tt tartokotelezettsége kozott. Ezt a konfliktust altaldban a
bennfentes informacio felhasznalasanak mellézésével kell feloldani.

0. Korlatozott lista

21. Az 0sszeférhetetlenség megelézésének/kezelésének egyik legfontosabb eszkdze az ugynevezett
,korlatozott lista”.

22. A Korlatozott lista” célja, hogy tajékoztassa a munkatarsakat arrol, hogy bizonyos
értékpapirokkal kapcsolatban korlatozasok vannak érvényben az értékpapir-piaci szabalyozok altal
kiadott jogszabalyi kovetelményeknek és elbirasoknak megfelel6en azokban a joghatésagokban,
ahol a Tarsasag kereskedelmi tevékenységet folytat.

23. A kibocsato és értékpapirjai szamos okbol felkeriilhetnek a ,Korlatozott listara”, ideértve, de nem
kizardlagosan, a kdvetkez6 okokat:

a. a Tarsasag vagy barmely kapcsolt vallalkozas vagy érintett személy arérzékeny bennfentes
informacioval rendelkezik;

b. egyéb okok miatt, ideértve azokat az eseteket is, amikor az értékpapir kereskedését a vonatkozo
jogszabadlyi el6irasok miatt megtiltjdk (azaz, ha az értékpapir-kibocsaté nem tartja be a szabdlyozok
informaciokozlési kovetelményeit), vagy ha a korlatozast egy megfelel6 t6zsde (t6zsde)
kezdeményezi.

24. Attol figgben, hogy az értékpapir korlatozott listara kertiljon, az alabb felsorolt korlatozasok egy
része vagy mindegyike alkalmazhato:

a. a személyes kereskedés (PA-lgyletek) tilalma az alkalmazottak és a kapcsolt véllalkozasok vagy
az érintett személyek altal;

b. a kutatasi jelentések kiadasanak tilalma vagy a kutatasi jelentések kiadasara vonatkozé
korlatozasok elbirasa;

c. az Ugyfelek iizleti tevékenységének megkeresésének tilalma, kiilonésen a tulajdonosi poziciébdl
eladott értékpapirok esetében;

d. egyéb tilalmak/korlatozasok;

25. Amint egy értékpapir felkerdlt a ,Korlatozott listara”, és ameddig ott marad, az adott értékpapirral
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kapcsolatos tranzakcidkat a megfelel6ségi osztaly napi rendszerességgel figyelemmel kiséri
(elosztja) és feliilvizsgalja.

26. A kiszabott korlatozasok/korlatozasok barmely megsértése (beleértve a PA- ligyleteket is) sulyos
jogsértésnek mindsill, és fegyelmi eljarast vonhat maga utan.

p. Outsourcing megallapodasok

27. Valamennyi outsourcing szolgaltaté erre vonatkozé megallapodast irt ala a Tarsasaggal, amely
eléiranyozza a munkavallalok személyes tranzakcioinak nyilvantartasat a ,2006. augusztusi
2006/73/EK eurdpai unids iranyelv” szerint, és az ilyen nyilvantartasok benyujtasat a Tarsasaghoz.
Tarsasag gyakori id6kozonként.

g. Emberi eré6forrasokkal (HR) kapcsolatos ellenérzések

28. A Tarsasag alkalmazottai, akik részt vesznek befektetési és/vagy kiegészitd szolgaltatasok
nyujtasaban, vagy ezek barmely kombinaciéjaban, megfeleléen képzettek, és rendelkeznek a Ciprusi
Pénziigyminisztérium és/vagy mas eurdpai hatésag altal kiallitott szakmai alkalmassagi
bizonyitvannyal. Az illetékes hatésagok megfeleld vizsgak letételéhez kotottek, vagy olyan személy
feltigyeli, aki rendelkezik ilyen bizonyitvannyal.

29. A kritikus poziciokban foglalkoztatott személyeket a Tarsasag szabalyozdinak, a Ciprusi
Ertékpapir- és T6zsdefeliigyeletnek (CySEC) jova kell hagyniuk, bizonyos kritériumok fiiggvényében,
beleértve a sziikséges tapasztalattal és szakértelem meglétét, valamint az egyéb feltételek hianyat.
sulyos bincselekmények és kulonosen tdkepiaci bincselekmények tekintetében eldzetes elitélések
vagy folyamatban lévo ligyek.

30. A tékepiacokkal vagy a pénzmosassal kapcsolatos bincselekményekkel kapcsolatos elitélések a
tanusitvany visszavonasat és a ciprusi befektetési tarsasagnal valé munkaképtelenséget vonjak
maguk utan a ,Ciprusi Ertékpapir- és Tézsdefelligyelet” altal esetlegesen kiszabhaté kdzigazgatasi
birsagokon fellil és/vagy a blintetébirésagok altal kiszabott szankcidk.

KOZZETETEL

7.1 Az esetleges ,érdekkonfliktusok” mérséklésének harmadik szakasza, hogy atlathaté legyen az
Ugyfelek felé az azonositott konfliktusok tekintetében, amelyek {izleti tevékenység soran
felmerilhetnek vagy felmerilni fognak. Az esetleges méréseket a Megbizé érdekeit szem el6tt tartva
valésitjuk meg.

7.2 AMIFID I el6irja az ,0sszeférhetetlenség” egyedi, konkrét eseteinek kozzétételét: Az érintett
Ugyfelekkel szembeni egyéni ,6sszeférhetetlenségeket” mindig kozzé kell tenni, ha a szervezeti és
szerz6déses ovintézkedések nem megfelel6ek.

7.3 Ennek célja, hogy az Ugyfél eldonthesse, hogy ennek ellenére igénybe kivanja-e venni a
szolgaltatast. Ez csak akkor lehetséges, ha a megadott informacidk kell6 alapot adnak egy ilyen
dontés meghozataldhoz, és ezért kell6 részletezést kell adni a konfliktusrol. A megkotott
részletezettség megkivanja, hogy mas Ugyfelek érdekeinek relativ felmérésére is sor keriiljon. A
bennfentes informaciékat nem szabad nyilvanosséagra hozni. igy minden nyilvdnossagra hozatal elétt
ellendrizni kell, hogy az adott informacié nem alakulhat-e at valamikor bennfentes informaciova.

7.4 Tovabba, ha a jelen Szabalyzatban leirt szervezeti vagy adminisztrativ intézkedések nem
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elegendéek ahhoz, hogy kell6 bizalommal biztositsak, hogy az Ugyfél érdekeinek sérelmét megelézik,
a Tarsasag egyértelmdien feltarja az ,Osszeférhetetlenség” altalanos jellegét és/vagy forrasait Ugyfél,
mielétt Uzletet véllalna a nevében. Az Ugyfelek tajékoztatasa kell6 részletességgel torténik ahhoz,
hogy az Ugyfél megalapozott dontést tudjon hozni arrél a befektetésrél vagy kiegészité
szolgaltatasrol, amellyel 6sszefliggésben a konfliktus felmerdil.

7.5 Barmilyen lehetséges vagy latszolagos ,Osszeférhetetlenség” esetén, amelyet a Vallalat &ltal az
Ugyfélnek nyujtott szolgaltatasokért felelés munkavéllalé tud, vagy tudnia kellett volna, és amelyet
nem kozolt az Ugyfelekkel, a Tarsasag a mindenkor hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen.
korilményei kozott és az ligylet megkdtése eltt irasban vagy mas azzal egyenérték médon (pl. e-
mailben) tajékoztatja az Ugyfelet altalanossagban es/vagy absztrakt médon vagy az adott ugylethez
kapcsoléddan a ,Konfliktusok” kockézatairdl. az Ugyfél és a Vallalat kdzott, vagy az Ugyfél és a
Tarsasag mas ugyfelei kozott.

7.6 Az Ugyféllel kzolt informaciok példaul a kdvetkezd kérdésekre utalhatnak:

a. barmilyen, kiilonosen kozvetett elény, amelyet a Tarsasag befektetési vagy nem alapvetd
szolgaltatasok nyujtasabdl szerezhet harmadik fél igénybevétele révén;

b. azt a tényt, hogy a Tarsasag olyan pénziigyi eszk6zoket kinal eladasra, amelyekben a Tarsasagnak
vagy kapcsolt személyeinek érdekeltsége van (példaul birtokolnak vagy kovetelést tartanak fenn az
adott pénziigyi eszkozokben);

c. azt a tényt, hogy a Tarsasag olyan pénzugyi eszk6zoket kinal eladasra, amelyekre vonatkozo6an
valamelyik Ugyfele mar jelentés adasvételi megbizast adott ki, vagy amelyekben az Ugyfél nagy
volumend tgyletet bonyolit le.

7.7 A kozzététellel kapcsolatban a kovetkez6 feltételeknek kell teljesilnilk:

a. a tdjékoztatast az Ugyfél rendelkezésére kell bocsétani a megallapodéas javaslatanak
idépontjaban;

b. az értesitésnek tartalmaznia kell a dij, jutalék vagy juttatas |étezésérdl, természetérdl és
o0sszegérdl, valamint az érintett szolgaltatasrol vagy termékrél, vagy ha az 6sszeg nem allapithato
meg, az 6sszeg kiszamitasanak maodjardl oly mértékben, hogy az Ugyfél megalapozott dontést tud
hozni arrdl, hogy folytatja-e a beruhazast vagy a szolgaltatast.

7.8 Az Ugyfél tajékoztatasaért az Ugyfél érintett szamlavezetdje a felelSs. Az ilyen kozzétételnek
irasban vagy allandé adathordozén kell megtorténnie a kereskedelmi tigylet megkotése elétt.

7.9 Az Ugyfelet proaktivan és kells idében tajékoztatni kell. Az irasbeli Gizenetnek tartalmaznia kell az
(esetleges) osszeférhetetlenség lényeges részleteit, hogy az Ugyfél értékelhesse a
kovetkezményeket. A kovetkez6 elemek kotelezbek:

a. a (potencialis) konfliktus természete;
b. az érintett felek (anonim modon) és szereplik a (potencialis) konfliktusban;
c. a Tarsasdg érintettsége/szerepe a (potencialis) konfliktusban; és

d. a érvényben lévo ellen6rzési intézkedéseket.
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7.10 A Tarsasagnak minden esetben meg kell tennie minden sziikséges intézkedést annak
biztositasara, hogy az Ugyfél az ligyletet kivanja megkaotni, a vele kdzolt ,0sszeférhetetlenség”
ellenére.

AZ OSSZEFERHETETLEN HELYZET FELTETODESE ESETEN VONATKOZO ELJARASI ELJARAS

8.1 A Vallalat minden egyes alkalmazottja felelossége, hogy megismerje a jelen Szabalyzatot, és
haladéktalanul nyilvanossagra hozza az ,Osszeférhetetlenséget” vagy az esetleges ,Erdekellentétet”.

8.2 Osszeférhetetlenség esetén a helyzetet észlel személy koteles haladéktalanul értesiteni
vezetdjét és a Compliance Osztalyt. Az értesitéseket a lehetd legrévidebb idén belil kell megtenni, de
minden esetben minden olyan dontés meghozatala el6tt, amelyet az esetleges 6sszeférhetetlenség
érinthet.

8.3 A Compliance Osztaly tajékoztatja az ligyr6l a Kockazatkezelési Osztalyt és a Tarsasag felsé
vezetését, majd a Compliance Osztaly, a Kockazatkezelési Osztdly és a Tarsasdg felsd vezetése
kézésen megallapodik az ilyen konfliktusok kezelésére sziikséges intézkedésekrél. Erdek”, mindig az
Ugyfelek érdekeit helyezve a Tarsasag érdekei elé.

8.4 A Tarsasag Kockazatkezelési Osztalyanak, a fels6 vezetésnek és/vagy az Igazgatésagnak azon
tagjai, akik maguk is érdekellentétnek vannak kitéve, sajat kezdeményezésiikre haladéktalanul
tajékoztatjak a Tarsasag Compliance Osztalyat és lgazgatdosagat. Az erre vonatkozo eljarasok
el6irjak, hogy ezek a tagok tartézkodjanak a dontéshozatali folyamatokban val6 részvételtdl,
amennyiben ,0sszeférhetetlenség” all fenn, vagy amely akadalyozza 6ket abban, hogy teljes
objektivitassal és fliggetlenséggel dontsenek.

8.5 Abban az esetben, ha ugy itélik meg, hogy a megtett intézkedések ésszerlien nem elegendéek az
Ugyfél érdekeinek sérelmének elkeriilésére, az Ugyfelet tajékoztatjak a konfliktus természetérél és
minden egyéb korilmeényrdl, amely lehetdvé teszi szamara megalapozott dontést a Tarsasagtol
megvasarolni kivant befektetési szolgaltatasrél, minden esetben a fenti 7. pontban foglaltak szerint.

NYILVANTARTAS

9.1 A Megfelel6ségi Osztaly gondoskodik minden ,Osszeférhetetlenség” megfeleld és kiildnallo
,20sszeférhetetlenségi” nyilvantartasban torténd rogzitésérdl, és tajékoztatja a Tarsasag
kockazatkezelését, fels6 vezetését és Igazgatosagat az ligyrél és minden olyan eseményrol. tett
intézkedés.

9.2 A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a jelen Szabalyzat frissitett valtozatat is. A nyilvantartasban
szerepld informaciok el6segitik az esetleges ,0sszeférhetetlenség” hatékony azonositasat és
kezelését.

9.3 A nyilvantartasban szereplé informaciokat legalabb 6t (5) évig megbrizziik, az abban
bekovetkezett valtozasokkal ugyanennyi ideig.

ELLENORZES A CSELEKVES

10.1 Ha az ,Osszeférhetetlenség” a Vallalat szervezeti és adminisztrativ intézkedései ellenére nem
akadalyozhato meg, a Véllalatnak az ,Osszeférhetetlenséget” az Ugyfelek érdekében kell feloldania.
Az ilyen ,Osszeférhetetlenség” feloldédsénak lehetséges maodjai kozé tartozik vagy (a) az
,0sszeférhetetlenség” felfedése az Ugyfél(ek) szamara, miel6tt az Ugyfél szamara barmilyen
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befektetési tevékenységet vallalna, a fenti 7. szakasz rendelkezéseivel 6sszhangban. vagy (b) ha a
Tarsasag ugy véli, hogy a nyilvanossagra hozatal nem megfelel6 az 6sszeférhetetlenség megfelel6
kezelésére, tartézkodik az ,Osszeférhetetlenséget” okozo tigylet vagy gy folytatasatol.

10.2 Ennek megfeleléen, ha a Vallalat ugy itéli meg, hogy az ,Osszeférhetetlenséget” mas modon
nem tudja kezelni, megtagadhatja az Ugyfél nevében valo fellépést.

OSSZEFUGGESEK JEGYZEKE

11.1 A jelen Szabalyzatban meghatarozott iranyelvek betartasat a Megfelel6ségi Osztaly és a Belsé
Ellenérzési osztaly ellen6rzi. A megfelelési osztaly vezeti az ,Osszeférhetetlenségi” nyilvantartast.

11.2 Tovabba minden egyes alkalmazott felel6ssége, hogy megismerje a jelen Szabalyzatot, és
azonnal felfedje az ,Erdekellentétet” vagy a potencialis ,Erdekellentétet”. Ezt a tajékoztatast
kozvetlen felettesiikkel kell kdzolni, aki viszont tajékoztatja a megfelel6ségi osztalyt.

11.3 Ezt az ,Osszeférhetetlenséget” ezutan rogzitik a megfeleld nyilvantartasban, és a Megfeleléségi
Osztaly tajékoztatja a Kockazatkezelési és Megfelel6ségi Bizottsagot az ligyrdl és a megtett
intézkedésekrdl.

FELULVIZSGALAT ES MODOSITASOK

12.1 A Vallalat fenntartja maganak a jogot, hogy sajat belatasa szerint feltlvizsgalja és/vagy
modositsa az ,Osszeférhetetlenségi politikat” és barmely kapcsol6do megallapodast és/vagy
szabalyzatot, amikor azt megfelelének vagy megfelelének itéli.

12.2 A Vdllalat biztositja, hogy ,Osszeférhetetlenségi politikajat”, valamint a kapcsolédé
megallapodasokat és/vagy iranyelveket rendszeresen végrehajtjak és figyelemmel kisérik
hatékonysaguk biztositasa érdekében. Ha ezen intézkedések és eljarasok kozil egy vagy tobb
elfogadasa vagy gyakorlata nem biztositja a szlikséges mértékifliggetlenséget, alternativ vagy
kiegészit6 intézkedéseket és eljarasokat kell elfogadni.

12.3 A Vallalatnak mindenekel6tt legalabb évente feliil kell vizsgalnia az ,Osszeférhetetlenségi
politikat” és minden kapcsolédd megallapodast és/vagy politikat, és adott esetben eseti alapon
annak biztositasa érdekében, hogy az megfelel6en tiikrozze az 6sszeférhetetlenségi politikat vagy az
esetleges konfliktusokat. felmertil6 konfliktusok.

12.4 Ha a jelen ,Osszeférhetetlenségi szabalyzat” modosul (a tovébbiakban: ,Valtozas(ok)”), az ilyen
valtozasokat kozzétessziik a Weboldalunkon, és/vagy egyeb maodon értesitjuk az ilyen valtozasokrol.
Minden ilyen értesitést elegendd értesitésnek kell tekinteni, és az On kotelessége, hogy az ilyen
valtozasokkal kapcsolatban rendszeresen tajékozodjon és/vagy rendszeresen ellenérizze a jelen
,0sszeférhetetlenségi szabélyzatot” a weboldalunkon. Ezért idénként &t kell tekintenie ezt az
,0sszeférhetetlenségi politikat”, hogy megbizonyosodjon arrél, hogy tudomdsa van az ilyen
valtozasokrol.

VEGYES RENDELKEZESEK

13.1 Az ,Osszeférhetetlenségi politikank” csak irdnyelv, nem része az Uzleti Feltételeinknek, és nem
kivan olyan kotelezettségeket roni rank, amelyek egyébként nem lennének, de a ciprusi befektetési
szolgaltatasokra és tevékenységekre, valamint A szabalyozott piacokrdl sz6l6 2017. évi torvény
(87(1)/2017. torvény), a pénziigyi eszkdzok piacairdl szél6 irdnyelv (atdolgozott széveg) — az Eurdpai
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Parlament és a Tanacs 2014/65/EU iranyelve és/vagy a pénziigyi eszk6zok piacairol szo6l6 rendelet -
600. sz. Az Eurépai Parlament és a Tanacs /2014.

13.2 Jelen ,Osszeférhetetlenségi politika” célja nem az, hogy harmadik feleknek olyan jogokat vagy
kotelezettségeket hozzon létre, amelyek nem léteznének, ha az ,Osszeférhetetlenségi szabalyzat”
nem lett volna elérheté.

13.3 Ha kérdésed van a Vallalatnal fennallé ,6sszeférhetetlenséggel” kapcsolatban, kérjiik, fordulj
compliance osztalyunkhoz: compliance.cy@admiralmarkets.com



